ACTA DE SESSIO EXTRAORDINARIA CELEBRADA PEL PLE DE
L’AJUNTAMENT EN DATA 9 DE MARC DE 2009

Identificacio de la sessid

Num.: 02/2009

Caracter: extraordinaria

Data: 9 de mar¢ de 2009

Horari: de 20:00 a 21:45 hores.

Lloc: Sala Cultural de la Casa Consistorial de Caldes d’Estrac

Assistents:

Sr. Joaquim Arné i Porras, Alcalde (CIU).

Sr. Francesc Garcia i Cuyas, Primer Tinent d’Alcalde (CIU).
Sra. Helena Gallardo i Sainz, Segona Tinent d’Alcalde (CIU).
Sr. Angel Rusifiol i Esteban, Tercer Tinent d’Alcalde (CIU).
Sr. Marcos Blazquez i Garcia (CIU).

Sr. Joan Vazquez i Bellatriu (CIU)

Sra. Rosa Isabel Cantenys i Monsant (PSC).

Sr. Miquel Gonzalez i Monforte (PSC).

Sr. Ricardo Pérez de la Hoz (PSC).

Sra. Elena Diaz i Torrevejano (PSC).

Secretari:

Francesc Ortiz i Amat, el de la Corporacio

Oberta la sessio i un cop comprovada l'existéncia del quérum legal necessari
per tal que pugui ser iniciada, es procedeix tot seguint,

ORDRE DEL DIA

1. DESPATX DE L’ALCALDIA

e Obra d’emergéncia per reconstruir la Caseta de la Creu Roja des del
Ministerio de Medio Ambiente y Medio rural y Marino que ho comunica a
I’Ajuntament per resultat temporal.

e El conveni amb Llavaneres de tonelatge durant el 2008 han abonat 48.000 €.

« MOCIO DE DELEGACIO REGIDOR JOAN VAZQUEZ ALS CONSELLS
ESCOLARS CEIP SAGRADA FAMILIA, IES ELS TRES TURONS | IES ST.
VICENG DE M.

Es dona compte de la seguent mocié:
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MOCIO DE L’ALCALDIA



Atés que d’acord amb la normativa vigent, el Consell Escolar dels centres
publics d’ensenyament a nivell no universitari, tindran representat en el seu si,
a I’Ajuntament d’ambit municipal corresponent, amb un Regidor o representant
nomenat per aquest.

Atés que els alumnes de Caldes d’Estrac estudien I'Ensenyanca Primaria al
CEIP Sagrada Familia de Caldes d’Estrac, i I'Ensenyament Secundari
Obligatori als IES Tres Turons d’Arenys de Mar, i a partir del present curs 2008-
2009 a I'lES St. Viceng de Montalt.

Atés que el Ple de I'’Ajuntament en sessié celebrada en data de 9 de juliol de
2007, va acordar designar representants municipals en el Consell Escolar del
CEIP Sagrada Familia al Regidor Francesc Garcia Cuyas, i com a suplent a la
Regidora Helena Gallardo i Sainz.

Atés que el Ple de I'Ajuntament en sessi6 celebrada en data de 26 de
novembre de 2007, va aprovar delegar en el Regidor Francesc Garcia Cuyas,
regidor delegat de I'ambit de Cultura, Educacié i Salut, la representacié de
'Ajuntament de Caldes d’Estrac en el Consell Escolar de I'lES Tres Turons
d’Arenys de Mar, i nomenar com a suplent seu la Regidora Helena Gallardo i
Sainz.

Atés que mitjancant decret de I'Alcaldia num. 33/09 de data 16 de gener de
2009, ratificat pel Ple de data 26 de gener de 2009, es va acordar la
reorganitzacié d’algunes regidories, i es va aprovar nomenar Regidor d’Esports
i Educacio al Sr. Joan Vazquez i Bellatriu.

Proposo a I’Ajuntament Ple vulgui acordar el seguent:

Primer: Deixar sense efecte 'acord del Ple de I'’Ajuntament de data 9 de juliol
de 2007, de designar representants municipals en el Consell Escolar del CEIP
Sagrada Familia al Regidor Francesc Garcia i Cuyas.

Segon: Deixar sense efecte I'acord del Ple de I'Ajuntament de data 26 de
novembre de 2007, de delegacio en el Regidor Francesc Garcia Cuyas, de la
representacié de I'’Ajuntament de Caldes d’Estrac en el Consell Escolar de 'lES
Tres Turons d’Arenys de Mar.

Tercer: Delegar en el Regidor Joan Vazquez i Bellatriu, regidor de I'ambit
d’Esports i Educacié , la representacié de I'Ajuntament de Caldes d’Estrac en
el Consell Escolar del CEIP Sagrada Familia, en el Consell Escolar de I'lES
Tres Turons d’Arenys de Mar, i en el Consell Escolar de I'lES St. Viceng de
Montalt, i nomenar com a suplent seu el Regidor Francesc Garcia i Cuyas.

Quart: Que es notifiqui als Regidors interessats i als Presidents dels Consells
Escolars del CEIP Sagrada Familia, a I'lES Tres Turons d’Arenys de Mar i a
I'lES St. Viceng de Montalt.



No obstant aix0, el Ple de I'’Ajuntament amb superior criteri, acordara allo que
consideri més adient.
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Els membres del ple, per unanimitat, es donen per assabentats.

2. DONAR COMPTE /0 RATIFICACIO DECRETS DE L’ALCALDIA 1/O
ACORDS JUNTA DE GOVERN LOCAL.:

o DONAR COMPTE DECRET NUM.61/09 DE DATA 27.01.20009.

Es dona compte del seguent decret:

(132

El Reglament del Consell Escolar definitivament aprovat en data de 19 de marg
de 1992 (B.O.P.B. num. 68/92), i la darrera modificacié aprovada en data 31 de
mar¢ de 2008 (B.O.P.B. num. 128/08 annex I), en el seu article quart regula la
composicié de dit Consell, i entre d’altres, estableix que:

“... A) L'Alcalde de Caldes d’Estrac, que en sera el President, si bé podra
delegar en un Conseller de I'Ajuntament per mitja del corresponent Decret
d’Alcaldia....”

Atés que per Decret num. 442/07 de data 29 de juny de 2007, es va aprovar
delegar en el Regidor Francesc Garcia Cuyas, regidor delegat en aquell
moment dels ambits de Cultura, Educacié i Salut, la Presidéncia del Consell
Escolar de Caldes d’Estrac, i nomenar com a suplent seu la regidora Helena
Gallardo i Sainz.

Atés que per Decret num. 33/09 de data 16 de gener de 2009, ratificat pel Ple
de data 26 de gener de 2009, s’ha acordat la reorganitzacié d’algunes
regidories i nomenar Regidor d’Esports i Educacié al Sr. Joan Vazquez i
Bellatriu.

Ateses les facultats que tinc atribuides
HE RESOLT:

Primer: Deixar sense efecte el contingut del Decret num. 442/07 de data 29 de
juny de 2007, de delegacio en el Sr. Francesc Garcia i Cuyas, la Presidéncia
del Consell Escolar de Caldes d’Estrac, aixi com el nomenament com a suplent
seu la regidora Helena Gallardo i Sainz.

Segon: Delegar en el Regidor Joan Vazquez i Bellatriu, regidor delegat dels
ambits d’Esports i Educacio, la Presidencia del Consell Escolar de Caldes
d’Estrac, de conformitat amb larticle quart a) del Reglament de dit Consell
Escolar, i nomenar com a suplent seu el regidor Francesc Garcia i Cuyas.

Tercer: Que es doni compte al Ple de I’Ajuntament del contingut de la present
Resolucié i que es notifiqui als membres del Consell Escolar.

[1322H



Els membres del ple, per unanimitat, es donen per assabentats.

e RATIFICACIO ACORD JGL 24-02-2009 PLA DIRECTOR DE
CLAVEGUERAM DE CALDES D’ESTRAC

Es porta a ratificacié el seguent acord:

(132

La Junta de Govern Local, en la sessio celebrada el dia 24 de febrer de
2009, va pendre, entre d’altres, l’'acord seglient:

“ El Pla Director del Clavegueram de Caldes d’Estrac 2006, es un document técnic que
en essencia persegueix dos objectius:

e Analitzar les deficiéncies actuals, funcionals i/o estructurals del clavegueram de
Caldes d’Estrac i el seu ambit hidrologic, deficiéncies que en el pitjor dels casos
arriben a produir inundacions.

e Proposar les actuacions conseqiients per a solucionar els problemes detectats,
coordinadament amb els canvis urbanistics que s’han produit i que es produiran
en un futur proper a Caldes d’Estrac i el seu entorn, de manera que es garanteixi
el correcte funcionament de la xarxa.

Aquest Pla Director, ha estat redactat per Pablo Martinez i Ferndndez, Enginyer de
Camins, Canals i Ports de CLAVEGUERAM DE BARCELONA, S.A.ila
Gesti6 és de I’oficina Técnica de Cooperacid de la Diputaci6 de Barcelona .

Vist el pressupost que importa : 1.104.307.71 Euros , IVA inclos
Procedeix doncs ara aprovar aquest Pla director, 1 per aixo, S’ACORDA:

Primer

Aprovar inicialment EL PLA DIRECTOR DE CLAVEGUERAM DE CALDES
D’ESTRAC.

Segon

Sotmetre aquests acords a informacid publica per termini de 30 dies a comptar de
I’endema e la data de publicaci6 del corresponen anunci al Butlleti oficial de la
Provincia, als efectes que les persones interessades puguin examinar la documentacié i
presentar les al-legacions que considerin adients si aixi ho consideren.

Transcorregut aquest termini sense que s’hagin presentat al-legacions, I’aprovacio
esdevindra definitiva sense necessitat de cap mes acord”.

El que poso en coneixement de ’Ajuntament Ple, i , proposo la seva
ratificacio si s’escau.

[1322H

Rosabel: Vot favorable per 2006 per Oficina Técnica de Cooperacio de la
Diputacio de Barcelona i creiem que es té que tirar endavant.

El Ple per unanimitat ratifica aquest acord.



3. APROVACIO PRESSUPOST MUNICIPAL 2009 | ANNEX PLANTILLA DE
PERSONAL

El Sr Alcalde explica el pressupost,

[{12k0)

Vist i trobat conforme el Pressupost General d'aquesta Corporacié corresponent a
I'exercici de I'exercici del 2009, elaborat en la forma prevista a l'article 112 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, i a 'article 162 i segUents del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg pel qual s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals, i d'altra normativa concordant, conjuntament amb la plantilla de
personal que comprén tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal
laboral i eventual, conforme s'estableix a l'article 90 de la Llei de Bases de
Régim Local, es proposa I'adopcié dels seguents acords:

PRIMER.- Aprovar inicialment el Pressupost General d'aquesta Corporacié per
a l'any 2009 i les bases d'execucio i tota la documentaciéo que s'hi annexa,

segons detall:

RESUM PER CAPITOLS DE DESPESES

CAPITOL 1 Despeses de Personal. 1.925.400,00 | euros
CAPITOL 2 Compres de Bens Corrents i Servei 1.688.200,00 | euros
CAPITOL 3 Interessos 74.000,00 | euros
CAPITOL 4 Transferéncies Corrents 214.400,00 | euros
CAPITOL 6 Inversions Reals. 1.481.842,82 | euros
CAPITOL 7 Transferéncies de Capital 0 | Euros
CAPITOL 9 Variaci6 de passius 243.000,00 | euros
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES................. 5.626.842,82 | euros
RESUM PER CAPITOLS D'INGRESSOS

CAPITOL 1 Impostos Directes 1.628.300,00 | euros
CAPITOL 2 Impostos Indirectes 100.000,00 | euros
CAPITOL 3 Taxes i Altres ingressos 1.239.100,00 | euros
CAPITOL 4 Transferéncies Corrents 884.300,00 | euros
CAPITOL 5 Ingressos Patrimonials 293.300,00 | euros
CAPITOL 6 Alineacié Inversions Reals 0 | euros
CAPITOL 7 Transferéncies de Capital 981.842,82 | euros
CAPITOL 8.Actius financers 0 | euros
CAPITOL 9 Variacio de Passius Financers 500.000,00 | Euros
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 5.626.842,82 | euros

SEGON.- Aprovar la plantilla que comprén tots els llocs de treball reservats a

funcionaris, personal laboral i eventual segons el seglent detall:

PLANTILLA DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE CALDES

D’ESTRAC - EXERCICI 2009




Denominacio

Ndm. Grup titulacio | vacants
Places
FUNCIONARIS DE CARRERA
1.1-Secretari/aria-Interventor/a 1 A1/A2 | -—----
1.2 — Técnic/a Administracié General 1 A/ Interi
1.3 — Técnic/a Admnistracié Especial 1 A1/A2 Vacant
2. Escala d’administracié especial
2.1 Subescala Técnica
2.1.1 Técnic de Grau Mig - Técnic Mig 1 A2 Comissié
Arquitecte Técnic Serveis
2.1.2.Técnic Mitja/ana en Educacio 1 A2 Interina
2.1.3 Auxiliar Técnic Delineant 1 C2 interi
2.2 Subescala Serveis Especials
2.2.1 Comeses especials
Técnic/a Activitats Lleure 1 A2 |-
Auxiliar Técnic/a Cultura 1 Cc2 Interi
2.2.2 POLICIA LOCAL
Inspector de Policia 1 A2 —
Caporal Policia Local 1 C2 —
Agent de Policia 9 C2 2practq
Tinteri
Vigilants 2 C2 interins
2.2.3 PERSONAL D’OFICIS
Encarregat/da brigada 1 C2 Interi
Oficial Paleta 1 C2 -—--
Operari/a Brigada 5 AP 2 interi
Oficial 12 2 Cc2 -
Oficial 22 2 C2 —
3. Escala d’Administracio General
3.1 — Administratius/ivas 3 C1 vacants
3.1 Subescala Auxiliar
Auxiliar Administratiu/va 6 C2 3 interi
PERSONAL LABORAL
Denominacio
Num. Assimilat |vacants
places. grup titulacio
Administratius/ivas 3 C1 Vacants
Auxiliar Administratiu/va 3 C2 -—--
Auxiliar Educador/a Llar d’Infants 6 C2 3+3 interi
Operari/a Neteja 4 AP 3vacant
1 interi
Bidell/a 2 AP 1 interi
Ajudant/a Llar d’Infants 1 C2 —
Treballador/a Social 1 A2 -—
Educador/a Social 1 A2 interi
Treballador/a Familiar 1 C2 interi
Ajudant Técnic/a Emissora 1 C2 —




Operari/a Brigada 1 AP |-
Operari 12 1 C2 vacant
Operari 22 1 C2 vacant
Técnic/a Mitja/jana en Promocié Economica 1 A2 Interi
Técnic/a Mitjd/ana de Joventud 1 A2 Interi
Auxiliar Activitats Lleure 1 C2 C2

PERSONAL EVENTUAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE CALDES D’ESTRAC

2009

PERSONAL FUNCIONARI

Denominacidé NUm Grup Vacants
Places titulacio

Coordinador Serveis Personals L Interi

PERSONAL TEMPORAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE CALDES D’ESTRAC

2009
PERSONAL FUNCIONARI
Denominacio Ndm. Grup
places titulacié
Reforg
Auxiliar Administrativa Biblioteca 1 Cc2 bilbiotec
PERSONAL LABORAL
Denominacio Ndm. Grup
places titulacié
Pla
Psicoleg/loga 1 A1 d’ocupacio

L’increment en el nombre de les places de la plantilla actual, bé originat pels seguents
motius:
PERSONAL FUNCIONARI
Técnic/a d’Administracié General — Ocupada interinament, es crea la plaga per donar
suport a l'area de secretaria-intervencio, per considerar convenient disposar d'una
persona titulada, atés la importancia i diversitat de temes a tractar.
Teécnic/a d’Administracié Especial.- Vacant - es crea la plaga per donar suport a I'area
d’intervencio, per considerar convenient disposar d’una persona especialitzada per tractar
temes tant especifics com la intervencié. Es considera que la dedicacié podria ser només
de mitja jornada.
Vigilant — Policia Local — Es creen dues places, que resten ocupades interinament com
a agents interins, per consolidar la plantilla de la Policia, atés l'increment de tasques
originades amb la implantacié de la zona blava.
Personal d’oficis — Oficial 1?)

Oficial 22 ) Es creen dues places de cada, per personal de la
brigada municipal, nivell C-2, a fi de poder-los promocionar d’acord amb el nou estudi i
revisio dels llocs de treball que s’esta efectuant, la qual cosa no representara un
increment de dita plantilla, perqué aixi mateix, posteriorment caldra amortitzar les
places que quedaran vacants, nivell AP (Altres profesionals EBEP).




Administratius/ives — Es crean tres places, nivell C1, a fi de poder-los promocionar
d’acord amb el nou estudi i revisié dels llocs de treball que s’esta efectuant, la qual cosa
no representara un increment de dita plantilla, perqué aixi mateix, posteriorment
caldra amortitzar alguna de les places que quedaran vacants, nivell C2

PERSONAL LABORAL
Administratius/ives - Es crean tres places, assimilat a nivell C1, a fi de poder-los
promocionar d’acord amb el nou estudi i revisio dels llocs de treball que s’esta efectuant,
la qual cosa no representara un increment de dita plantilla, perqué aixi mateix,
posteriorment caldra amortitzar les places que quedaran vacants, Es mantenen com a
places de régim laboral ja que aixi és el regim del personal que les ocupa actualment,
assimilat nivell C2
Auxiliar educado/a Llar d’Infants - Es crean ftres places que ja resten ocupades
interinament des de fa temps i que cal consolidar degut al nombre d’'infants i estabilitat en
el mateix que es prodeuix cada any .
Operari/a de neteja — Es crean tres places que junt amb la existent en la actualitat seran
les quatre places que es considera convenient per crear el servei de neteja que pensa
assumir directament I'ajuntament.
Bidell — Es crea una plaga, que ocupa interinament el Bidell del Polisportiu, degut a que
'ajuntament ha assumit directament la gestié del mateix, plaga que quedara amortitzada
en quan la gestié d’aquesta instal.lacié sigui adjudicada en concessio, i el concessionari
es faci carrec d’aquest personal.
Personal d’oficis - Oficial 1?)

Oficial 22 ) Es crea una place de cada per personal de la brigada
municipal, assimilat nivell C-2, a fi de poder-los promocionar d’acord amb el nou estudi i
revisio dels llocs de treball que s’esta efectuant, la qual cosa no representara un
increment de dita plantilla, perqué aixi mateix, posteriorment caldra amortitzar les
places que quedaran vacants,. Es mantenen com a places de régim laboral ja que aixi és
el régim del personal que les ocupa actualment, assimilat nivell AP
Técnic/a Mig/tjana de Joventud - Es crea la placa, que resta ocupada interinament, ja
que durant I'exercici de 2008 es va procedir a la implantacié del Pla de Joventud i és
necessari un/a técnic/a que ho assumeixi.
Auxiliar Activitats de Lleure - Es crea la plaga, que resta ocupada interinament, ja que
durant I'exercici de 2008 el Técnic de lleure ha hagut de dedicar-se majortariament al
Polisportiu municipal i és necessaria una persona que doni suport a les tasques que
s’han de desenvolupar des de I'Ajuntament.
PERSONAL EVENTUAL (DE CONFIANCA)
Es canvia la denominacié de l'actual “Coordinador de Publicacions, Imatge i Protocol”,
per la de “Coordinador Serveis Personals”, ja que d’acord amb el nou estudi i revisio
dels llocs de treball que s’esta efectuant, variaran les tasques assignades a aquest lloc.”

TERCER.- Exposar al public el present expedient, per termini de QUINZE DIES,
termini durant el qual podran interposar-se reclamacions i suggeriments, d'acord
amb l'article 169 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova
el Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. En el suposit que no
sigui presentada cap reclamacio, I'acord d'aprovacio inicial sera elevat a definitiu

sense necessitat d'adoptar un nou acord.

No obstant aix0, el Ple amb superior criteri, acordara el que cregui més adient.
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Pren la paraula la regidora Rosabel Cantenys:



“wny

Pel que fa a la Plantilla per aquest any 2009, observem que hi ha una creacio i
ampliacio desmesurada de places, que suposen un increment de la plantilla. No

ens referim a les que no incrementen la plantilla, siné a les que si ho fan.

De despeses de personal hi ha un increment del 9, 75 % respecte I'any 2008.
Aix0 vol dir que de la meitat de la despesa corrent és de personal. De cada

100 euros, 50 s’en aniran a personal.

No entenem que I'Ajuntament de Caldes vagi al revés de tots els Ajuntaments.
Amb la situacié economica tan critica que hi ha, amb la crisis, tots els
Ajuntaments en els pressupostos han fet contencio de despesa i aqui fem al
revés : augmentem la despesa corrent de manera totalment desmesurada i de

manera innecessaria.

* Pel que fa la personal funcionari :

- es crea la Placa del Técnic d’Administracié General- TAG-.
- es crea la Placa del Técnic d’Administracio Especial- TAE-
Totes dues de Técnics Superiors

- es creen dues places de vigilants de Policia per la Zona Blava.

* Pel que fa al Personal Laboral :

- es creen tres palces d’operari de neteja
- una placa de bidell
- una placa de Técnic Mitja en Joventut

- una placa d’auxiliar d’Activitats en el Lleure.

En total 10 places, de més. De totes aquestes places, excepte la d’Auxiliar
d’Activitats en el Lleure, que ja fa temps que desenvolupa les seves tasques,
totes sén places de nova creacid. Aixo déna molt a pensar, donat que ja s"ha
pogut comprovar com ha estat contractat tothom que ha entrat de nou a
treballar a I’Ajuntament durant aquest any i mig que fa que estan al govern,
sense complir I'article 55 de 'EBEP que diu que ha d’haver-hi publicitat de les

convocatories i de les seves bases. Han entrat com es diu popularment a dit .



*Pel que fa a la Plaga del Tecnic Superior d’Administracié General, que ara es

crea, cal recordar que aquesta placa ja esta ocupada per una persona que
voste Sr. Arno va anomenar a dit com a interi. Ho va fer amb un decret
d’alcaldia el 7 de maig de 2008, saltant-se tots el procés de seleccio d’'un
funcionari interi.

Procés al que el nostre grup Municipal va presentar un Recurs Potestatiu de
Reposicid, demanant que s’anul.lés aquest nomenament i que encara ens ha
de contestar.

Fet pel que nosaltres, prendrem les mesures legals oportunes.

Considerem que la figura d’un técnic Superior per fer aguestes tasques no és
necessaria i amb aixo el que fa és carregar per sempre, per tota la vida,
I’Ajuntament amb personal innecessari.

I si ho fa, almenys ho faci complint la llei, no com ha fet fins ara.

* Pel que fa a la creacié d’aquesta Placa per un Téecnic Superior d’Administracio

Especial, per fer tasques d’intervencid, novament hem de dir, que pensem que

es carregar innecessariament la plantilla de I’Ajuntament.

Les tasques que ha de fer aquesta persona, es poden externalitzar a fora amb
una empresa o formar i promocionar , per exemple, a I'administrativa de la
plantilla actual que ja porta temes de comptabilitat perqué pugui anar assumint
més tasques d’aquest tipus.

Pensem que en un Ajuntament tant petit, entre aquesta Placa i I'anterior hi ha
masses figures.

Si segueix el mateix procés de com van contractar a la persona de la placa
anterior de Tecnic d’administracio general, segurament ja sabra per qui és
aguesta Placa que ara crea, doncs com hem vist aquesta altra placa va ser

ocupada a dit.

* Pel que fa a la creacié de dos places de vigilants per la Zona Blava, pensem

gue amb aixo de nou, la Zona Blava esta repercutint negativament amb el
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poble, doncs ara s"han de crear aquestes dues places de més, que no seran
places de policia, per fer tasques de seguretat i d’atencio al ciutada sind
nomes per vigilar la Zona Blava.

Per tant la Zona Blava, costa al poble aquests dos vigilants més tot el cost del
manteniment ( pintar, maquines, etc.. )

No hem estat mai d’acord en la Zona Blava ni hi podem estar .

* Pel que fa a la creacié de 3 places d’operari de neteja, diuen que juntament

amb la placa existent, seran les 4 places que I'Ajuntament considera
convenient crear pel Servei de netaja de I’Ajuntament, que I'Ajuntament

considera assumir directament.

-Tots els Ajuntaments externalitzen aquest servei, per no sobrecarregar-se de

personal. | aqui fem el revés del que fa tothom.
- No entenem que es faci el Conveni de les Tres viles, per reduir els costos
amb la neteja dels equipaments municipals i en canvi no s’externalitzi la neteja

de la via publica i 'Ajuntament hagi d’assumir tres places meés per sempre.

* Pel que fa la Placa del bidell, diuen que aquesta Placa quedara amortitzada

en quan la gestio d’aquesta instal.lacié del Poliesportiu sigui adjudicada en
concessio. Aqui es contradiuen una vegada més, doncs sempre van dir que la
gestio del Poliesportiu volien que I'assumis directament I’Ajuntament. Ho van
dir tant en el programa electoral com quan van rescatar el Poliesportiu ara fa
un any. Per tant nou incompliment del que han anat dient sobre aquest tema i
correboracié de nou de que estant governant sense cap planificacié i criteri,
governant a “ salt de mata “, com ha passat amb el tema de la ubicacio de la
Policia o el Casal de Joves. La Policia en el seu programa electoral deien que
aniria a I'estacio de RENFE i ara anira a I'antic Casal. EL casal de joves no el
canviaven d’'ubicacié i ara el posen al Poliesportiu. En fi.. i entre altres cose,
també ens haurien de dir on pensen ubicar I'escola nova la mig del poble que

van prometre en el seu programa electoral.
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* Pel que fa a 'Escola_Bressol, es creen tres places d’auxiliar Educadora, que

ja estan ocupades, per consolidar-les, pero aixo no és suficient. La plantilla de
I'Escola Bressol amb aix0, no compleix la legalitat.

A I'Escola Bressol, actualment hi ha 8 persones, de les quals hi ha una Técnica
en Educacio Mitjana, 6 auxiliars educadores i una ajudant Llar d’Infants.

No hi ha cap educadora i legalment a cada aula ha d’ haver-hi una educadora.
Per tant ara que fa el canvi i crea moltes altres places en altres ambits de
I’Ajuntament, hauria d’aprofitar per crear aquestes 4 places d’educadores i axii

complir la legalitat.

A més a més, ara les places de les treballadores de I'Escola Bressol, no estan
adequades a I'ampliacio de places que van fer en le centre vostes: van ampliar
a 61 places per alumnes, i només tenen el personal per cobrir 40 places.
( Encara que només hi hagi 40 places ocupades, han de tenir el personal

adequat per les places que poden oferir, han de fer la previsi6 ).

A més a més, pel curs vinent, 2009-2010, ens consta que han demanat poder
ampliar a 74 places i per tant aquesta plantilla que aproven ara, ja €s insuficient
per ara, i pel curs vinent. No és una plantilla correcte.

Si'any que ve volen ampliar les places de I'Escola Bressol, han de fer la
previsio d’ampliar el personal, cosa que no fan.

Pel que veiem a les inversions aquest any tenen previst, fer aquesta obra,
ampliant 'aula de 0 a 1 any.

Siné fan ara la previsio, ens podem trobar després que a correcuita vulguin fer
les contractacions per poder obrir 'aula i es faci sense complir els requisits
legals.

No entenem que vulguin contractar els tres operaris de neteja i en canvi no
contemplin aquesta ampliacioé de personal per I'Escola Bressol i no facin

tampoc la creacio de les quatre places d’educadores que marca la llei.

* Pel que fa al Coordinador de Comunicacid, Imatge i Protocol, el canvien de

denominacio i ara el posen com a “ Coordinador de Serveis Personals “.
- Amb aixo, ens donen la ra6 sobre el que els hi vam dir nosaltres quan es va

contractar aquesta persona, que costa a I’Ajuntament 3500 euros anuals. Els hi
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vam dir que a I’Ajuntament de Caldes no li feia falta una figura que fes aquestes
tasques.
Han passat dos anys i ara s’en donen compte. Dos anys malaguanyats en els
gque aquesta persona no ha fet les tasques que quan se’l va contractar es deia
que havia de fer, doncs :
B les notes de premsa, es donen a fer a una empresa de fora, a la que se
li paga cada més 1300 euros. ( primer facturava una empresa que es
deia INADSER, després es va passar a 'empres BOADAS MASRIERA,
una empresa que nosaltres vam denunciar que era una immobiliaria i no
un empresa de comunicacio, i després d’aquesta denlncia va acabar
facturant-ho 'empresa Plural etc, la mateixa de la publicaci6 dels Tres
Micos ).
B | de la revista Portada tampoc se’n ha encarregat aquests coordinador,
també s"ha doant a fer a fora, tant pel que fa la disseny com a la

redaccio de continguts.
Per tant queda ben demostrat que no feia falta la contractacio d’aquesta
persona. Ara caldra veure quines tasques desenvolupara i esprem que no es

torni a repetir el mateix , que de qui un any, li tornin a canviar la denominacio.

* A part en aguesta plantilla, no hi ha cap titulat que pugui portar el gimnas del

Poliesportiu. Aixo vol dir, gue ens aguests moments tenen obert un servei amb
el que no compleixen la normativa. Pensem que no es podem arriscar, i que pel
be de tots, haurien de deixar de donar el servei del gimnas fins que no tingui
solucionat aquest tema. Estan posant en perill aquest servei i a tos els seus
usuaris. Usuaris que estan pagant un servei que no compleix els requisits que
ha de complir. Esperem que ens facin cas, i que no haguem de lamentar cap
desgracia.

Demanem que aguesta peticié consti en acte, sr. Secretari.
En resum, pel que fa a I'aprovacié d’aquesta plantilla, pensem que el que fa es

sobrecarregar de personal a I’Ajuntament amb totes aquestes noves

contractacions, moltes d’elles innecessaries, algunes de les quals, ja han estat
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contractades a dit, i en canvi d’'altres urgents com les de I'Escola Bressol o del

gimnas no es contemplen.

La contractacio de tot aquest nou personal que hem especificat, més el sous
dels politics de dedicacio exclusiva, el de vosté Sr.Arnd i el de la Sra.
Gallardo, ens sembla excessiu per un ajuntament com el nostre, petit i amb
pocs ingressos i més si tenim en compte la situacié econdomica de crisis en que

ens trobem.

La creacio de noves places en un Ajuntament és per sempre i quan hi ha
crisis o les coses van maldades economicament, els sous s"han de pagar
igualment. Una inversi6 es pot deixar de fer, pero els sous no, s"han de pagar
cada més. Si aquests llocs de treball els trobéssim justificats ho podriem
entendre, pero com els hi hem comentat no ho veiem aixi i hipotecaran el futur

economic de I'Ajuntament.

A part, esperem i estarem amatents, de que les contractacions de totes
aquestes places es faci tenint els requisits minims exigits per la llei, no com ha
passat fins ara en que cap dels treballadors que han entrat a treballar a I
ajuntament durant aquest any i mig a complert I’ art. 55 de L’ EBEP. No s’ha
fet cap publicitat ni de la convocatoria ni de les bases.

A més a més de tot aix0, en relacié al compromis que va prendre amb els
treballadors de la casa, ara fara un any, en el Ple del mes de mar¢ del 2008, de
que faria la valoracié dels llocs de treball i que després aquesta és faria
efectiva en les puges dels sous corresponents amb efectes retroactius durant

el 2008, no s"ha acomplert.

Per tant una panorama molt negatiu i amb el que ens veiem obligats a estar-hi

totalment en desacord.

També, els hi recordem que fins que no estigui aprovat el pressupost ,
exposicié publica, termini al.legacions, si n"hi ha, no podra iniciar tot el que
diuen, tant pel que fa al personal com a les inversions.

Demanem que aix0 també consti en acte.

“wnn
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Pren la paraula el regidor Ricardo Pérez:

”n

En relacié al pressupost els hi hem de dir, que no ens podem creure els
nameros que presenten, que aquest pressupost que han elaborat, és el
pressupost d ‘ ” Alicia en el pais de les maravilles “.

Com que no ens el creiem, no volem entrar a discutir partida per partida. Pero
si que els hi hem de dir el que pensem :

La situacié econdomica és molt critica a tot arreu, i Caldes no és una illa .

A tot arreu estan fent contencié de la despesa, excepte aqui, que generen
més despesa per exemple en el Capitol 1 ( personal ).

El capitol 1 , de personal augmenta respecte l'any passat un 9,57 % (
moltissim ) quan només hauria d’augmentar el mateix que I'lPC.

Des de que vostés estan al govern, la despesa operativa ( despeses de
personal i les compres de bens i Serveis, és a dir el cost de la despesa corrent
) ha pujat un 10 % per any :

2007 --- 2.979 .000 euros
2009 --- 3.614.000 euros

L'increment és de 635 .000 euros en dos anys, més de 100 milions de les
antigues pessetes.

| d’aquests 600.000 euros, 425.000 euros son de personal. Han incrementat 70
milons de les antigues pessetes en personal ( 425.000 euros ).

ENLLOC D'AJUSTAR-SE COM ESTAN FENT TOTS ELS AJUNTAMENTS
AQUI EL QUE FAN ES INCREMENTAR LA DESPESA CORRENT

VAN TIRANT DE BETA , fins que un dia aixo0 petara.

Quan es van aprovar les taxes, ja li vam preguntar Sr. Arnd quins projectes
pensava tirar endavant amb I'augment de la pressio fiscal i no ens va voler
respondre. Ens va dir que ja ens contestaria i quedaria reflectit en el
pressupost, i AQUI EN AQUEST PRESSUPOST, només veiem un unic projecte
gue és que és : augmentar el personal, col.locant a qui vostés els hi semblara, (
perqueé les inversions venen donades majoritariament per subvencions).

Contractar a més gent, i sequrament deixar de pagar a proveidors .Recordem
gue I'Ajuntament deu quasi 10 milions de les antigues pessetes a FECSA
ENDESA i tenen factures reconegudes per import de 600.000 euros pendent de
pagament.
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El paper ho aguanto tot, i aguanta també aquest pressupost, pero la realitat és
una altra.

Nosaltres no ens podem creure el pressupost perqué a tot arreu les previsions
dels ingressos han baixat, a tots els ajuntaments i a tot el pais i aix0 ha
repercutit que a tos els Ajuntaments en el pressupost reflecteixen contencié de
la despesa, a diferencia d’aqui.

-Les llicencies d’obres, no han fet un “baixon” ?

-els impostos d’obres, no han baixat ?

-les plusvalues, no han baixat ?

- etc... a tot arreu a baixat i tothom ha posat fré a la despesa.

| davant d’aix0, els Ajuntaments el que fan és estrenyés el cinturé per donar
igual o millor servei als ciutadans. Aqui, no .

Aqui s’apugen els impostos - I'IBI creix molt. Ja ho vam deixar clar quan es van
aprovar les ordenances fiscals, perdo no per donar un millor servei., sin6 PER
TIRAR LA CAS PER LA FINESTRA CONTRACTANT EL SEU PERSONAL |
GASTANT MES. Només fa falta veure com esta al poble i tots els seus servies.

Caldes esta pitjor gue mai i més car gque mai. La gestié s'esta fent pitjor que
mai.

Precisament del pressupost es despren que NO SABEN GESTIONAR LA
INVERSIO QUE TENEN PREVISTA.

De les inversions previstes I'any passat, només han gestionat, només han tirat
endavant un 30 %.

| cal assenyalar que nomeés han fet el 30 %, i que aquest 30 % s ha fet sense
seguir els passos legals ( sense licitar obres, etc.. com ha passat a I'Escola
Bressol , al Casal de joves, les faroles, etc..)

Si els projectes els haguessin fet seguint tots els tramits legals, segur que
aguest 30 % de gestio de els inversions encara hagués estat més baix.

Per tant, a més a més de tirar la casa per la finestra, d’estar el poble més
malament que mai, no saben gestionar.

I A més amés ENDEUTEN EL POBLE.

El pressupost reflecteix que hi ha un ENDEUTAMENT de I'’Ajuntament . No és
compleix la Llei d’estabilitat pressupostaria. Aquest llei diu que en el pressupost
ha d"haver-hi una estabiltat, i aixd no passa ( el capitol 1 al 7 d’'ingressos ha de
ser igual al de despeses).

Aix0 vol dir que 'Ajuntament esta estirant més el bra¢ que la maniga i aixo
hipotecara els pressupostos i inversions del tres propers anys.
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Aixo implica que I'’Ajuntament, un cop hagi aprovat el pressupost al Ple, haura
d’aprovar un Pla d’estabilitat pressupostaria en el que es compromet a tornar a
I'estabilitat. Aixo, com ja hem dit, implica que de cara als anys vinents
I’Ajuntament estara mol més lligat de mans per fer noves inversions i projectes.

Per tant en aquest pressupost no veiem CAP VOLUNTAT POLITICA DE CARA
AL POBLE.

El que reflecteix és : MES PRESSIO FISCAL, MENYS SERVEIS, MENYS
GESTIO i MES ENDEUTAMENT.

No podem estar-hi d’acord i el nostre vot sera contrari .

“nn

Pren la paraula el senyor Alcalde (demana al Sr. Ricardo que es
dirigeixi a ell com a senyor Alcalde):

“‘Bé, és curiés que se’ns parli del personal gairebé el 50 % de la plantilla
estaven d’interins. Per tant havien entrat com havien entrat. Perd bé no ens hi
ficarem amb aixd. Miri la Llei d’'Hisendes Locals ens permet fer el que se’n diu
un endeutaments maxim amb un exercici fent precisament el que vosté acaba
de dir que sera en el proper ple, un pla d’estabilitat i fer la previsié d’inversions
a tres anys, per tant el que hem fet és concentrar les inversions i per tant
I'endeutament de les inversions de dos anys, perdd, de tres anys en un de sol.
Per tant aixo és permés i es compleix igual la llei d’estabilitat.

En quan a la factura de la llum, home fa bé de recordar-m’ho, pero, li haig de
dir que les factures de la llum que es deuen, que es devien corresponien
precisament al poliesportiu municipal, a la qual se li pagaven a vostés se’ls hi
va colar una sola factura de més de 20.000 euros, el febrer del 2007, que la
feina ha sigut recuperar-la i per aixd vam deixar de pagar aquestes factures de
Fecsa Endesa, a fi de poder presionar i arribar a un acord. Escolti'm la quantitat
de llum que s’ha pagat del poliesportiu quan li corresponia al concessionari no
és per part d’aquest Ajuntament, siné per part de I'anterior consistori. Una llum i
si vol i afegim el gas, aigua, impostos, etc., etc. que no era precisament al meu
cunyat a qui li pagavem. Perd bé deixant a banda I'energia eléctrica, permeti'm,
a veure, la plantilla reflexa uns increments de personal, precisament perqué
s’han de fer una série de modificacions és a dir s’ha incrementat sobre el paper
unes places a fi que una vegada siguin cobertes aquestes places
s’amortitzaran i per tant es reduiran la resta...

Vigilants (Policia) és igual que abans hi ha 13 persones.

Neteja viaria I'incrementa de peons es fa perqué es tenia una empresa amb un
servei deficient.

Pavelld, es gestionara, el fet de donar en concessié un gimnas no vol dir que el
pavellé no es gestioni.
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Escola: Es el Departament d’Educacié qui ha de dotar de recursos econdmics i
materials per la construccié d’'una nova escola.

Auxiliar de menjador: “El tema de les auxiliars educadores, escolti'm la llei diu
la llei diu, des de quan? Des de que varem entrar al govern nosaltres la llei ha
canviat?, em sembla que és la mateixa des de fa molts anys. S’ha regularitzat
part de la situacid, repeteixo part de la situacid i ho he esmentat al
comengament quan hem dit que es té previst regularitzat la situacié
educadores, perd no pas aquest any, quan resulta que es va entrar aquest
govern teniem auxiliars de menjador, fent tasques de vigilancia d’escola, doncs,
bé ara tots tenen la mateixa categoria i tots tenen suficients estudis .com per
tindre aquesta categoria. Que s’ha de regularitzar i s’ha de canviar, entenem
que si, pero les coses de mica en mica.

Coordinador de premsa lo que feia més lo que fa.

En el gimnas si que hi ha algu en el poliesportiu que té capacitat, el técnic
d’esports, el tecnic de lleure té capacitat per gestionar un gimnas, per tant
tenim personal adient i té titulaciéo suficient, per tant bona part del que ha
esmentat, la plantilla no s’incrementa tant com diuen. Hi ha un increment
important perqué resulta que tenim previstes les valoracions del lloc de treball
que s’esta realitzant una plantilla que tenia el sou, practicament congelat des
de feia 16 anys i que s’ha de posar en situacid, una situacié que vostés no van
fer, que nosaltres ens hem compromeées a fer que estem treballant amb els
sindicats i els representants sindicals i que es portara a terme aquest any i
aquesta regularitzacid comporta uns increments, uns increments que aqui es
recullen

Abans del capitol | que puja per lo que he esmenta ara, pel capitol Il “Despeses
de bens i serveis”, baixa un 3,13 %, les transferéncies corrents disminueixen un
7,98, és a dir, que la carrega financera pero les despeses corrents excepte del
capitol I, totes baixen, per qué? Doncs perqués s’esta gestionant millor que no
pas a llavors, lIdgicament entenc que no puguin estar-hi d’acord, doncs perqué
vostés ho haguessin fet diferent per aixd sén dos governs i dos maneres de
fer. Perd I'inic que puja és el capitol | pels motius exposats. La resta baixen
tots i estan millorant els serveis, donant més serveis amb els mateixos diners,
moltes gracies.

Pren la paraula la regidora Rosabel Cantenys:

Vol confondre: per una banda hi ha les places a regularitzar i les noves que sén
9. No s'oposen a la regularitzacié. Endeuta i hipoteca a I'Ajuntament. Les de
nova creacié no s’amortitzaran.

La policia és igual pero les tasques son diferents; vigilancia de zona blava.

Neteja viaria: L’'empresa actual té un servei deficient, la soluci6 una altra
empresa.
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Pavellé: Mai es va parlar que el poliesportiu estaria gestionat. Gestié directa del
pavelldila ... iara es dona concessid que no es va dir mai.

Departament Educacié no es pot fer la nova escola al centre del poble

Escola Bressol: Normativa. Consolidar 3 places de I'Escola Bressol, perd ha de
crear 4 noves per complir normativa.

Coordinador de comunicacié, imatge i protocol. No feia falta. Se li canvia el
nom.

Gimnas- on? - no consta a la plantilla cap técnic d’Esports

Sotmés el dictamen a votacio, s’aprova per majoria, amb el vot a favor dels
regidors Joaquim Arné i Porras, Francesc Garcia i Cuyas, Helena Gallardo i
Sainz, Angel Rusifol i Esteban, Marcos Blazquez i Garcia i Joan Vazquez i
Bellatriu, i els vots en contra de Rosa Isabel Cantenys i Monsant (Rosabel),
Miquel Gonzalez i Monforte, Ricardo Pérez de la Hoz i Elena Diaz i
Torrevejano.

4. APROVACIO DE LA PREVISIO ANUAL D’INGRESSOS | DESPESES DE
L’EPEL CALDES XXI.

Es déna compte del seguent dictamen

(11220

En Luis Fernando Martinez- Zurita Lacalle, Secretari del Consell
d’Administracié de I'Entitat piblica empresarial local, denominada CALDES XX,

CERTIFICA:

Que el Consell d'Administracié de I'Entitat Péblica Empresarial Local Caldes
XX| aprova en junta de data d'avui i amb el vot favorable dels Senyors Joaquim

Arné i Marcos Blazquez i en contra del Senyor Miquel Gonzalez, la previsié
d'ingressos i despeses per |'exercici 2009 que s'acompanya al present aixi com
proposar la seva aprovacié al proper Ple de I'AJuntament de Caldes D'Estrac.

| per que aixi consti als efectes legals oportuns, lliuro la present certificacié
amb el Vist i Plau del President del Consell D’ Administracié a Caldes D’Estrac el 27
de febrer de 2009.

1341
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Plaga de la Vila, s/n

08393- Caldes D'Estrac

ALGEE 5K Ajuntament Caldes D'Estrac
= TIE.- 93 791 00 05 - Fax.- $3 791 05 03
caldes2 | @caldetes.cat

ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL CALDES XXI.

1. INTRODUCCIO

Caldes XXI| és una entitat publica empresarial dependent de I'Ajuntament de
Caldes d'Estrac que va ser constituida en I'exercici 2008 per realitzar i
desenvolupar aquelles actuacions que es preveuen en els seus estatuts.

Dins les atribucions conferides en els estatuts al Consell d’Administracié, com
a organ de govern i que ha d'establir les linies d'actuacié de I'entitat, s'estableix
I'aprovacié de I'estat de previsio d'ingressos i despeses, el qual s’ha d’elevar al
Ple de I'Ajuntament de Caldes d'Estrac per a la seva aprovacio.

L'estat de previsié d'ingressos i despeses per I'exercici de 2009, que s'exposa
en el punt seglient, s'ha elaborat tenint en compte que es voluntat de
I'Ajuntament de Caldes d'Estrac que I'entitat efectuf les funcions de planificacio,
coordinacio, gestio, direccio i altres que siguin necessaries per a I'execucié de
les inversions previstes per I'ajuntament per I'exercici 2009.

2. ESTAT DE PREVISIO D’INGRESSOS I DESPESES 2009.

2.1. Ingressos

Els ingressos previstos per I'exercici de 2009 s'estimen en un total de
167.598,23 euros, els quals es materialitzaran en la facturacié a efectuar a
'Ajuntament de Caldes d'Estrac per la prestacié dels serveis esmentats en
I'apartat 1 anterior.

2.2. Despeses

El detall d'aquestes despeses previstes per a I'exercici de 2009 s'exposa a
continuacio:

a) Despeses de personal

Es considera que les despeses de personal necessaries per realitzar les
activitats previstes en I'exercici de 2009 ascendiran a un total de 30.655,57
euros.

Entitat Piblica Empresarial Local
C.i.f.- P- 0800221-D

Codi Identificacié Nim 0803274018 del Registre d’Entitats Pobliques Empresarials Locals de Catalunya
"D tde G id i Admini ions Publiques De Lo G litat de Catalunya *
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El detall d'aquestes despeses és el seglient:

Lloc de treball Dedicacié Periode ( mesos ) Sou Brut CostS.S. Cost Total
Aux administratiu 37,5 hores 10 13.449,30 4.438,27 17.887,57
Enginer 12 hores 10 9.600,00 3.168,00 12.768,00
TOTAL 23.049,30  7.606,27 30.655,57

El personal anterior sera contractat per la propia entitat.

b) Altres despeses d'explotacié

Es preveuen per un import total de 85.000, i es dedicaran principalment a
despeses en honoraris per la realitzacio d'estudis i treballs técnics, per la
direccié de les obres que gestioni I'entitat, despeses en material d’oficina i
fungible, despeses en comunicacions ( correus, teléfons, missatgeries.... ),
despeses bancaries i altres despeses de funcionament necessaries per a la
correcta realitzacio dels treballs que |i siguin encomanats.

Descripci6 _Import
Arquitecte técnic 16.500,00
Arquitecte 16.500,00
Despeses explotacié 21.000,00
Estudis i Treballs Técnics 31.000,00
Total 85.000,00

¢) Despeses financeres

Inicialment no esta previst la concertacié d'operacions de crédit, per la qual
cosa no s'efectuen previsions per aquest concepte.

En aquest sentit, es considera convenient que I'Ajuntament efectui un primer
pagament dels serveis que Ii presti I'entitat en el moment en que s'aprovi per
part de I'érgan competent I'encarrec corresponent, de manera que es doni una
adequada correlacié entre els cobraments i pagaments a efectuar per tal
d'evitar tensions de tresoreria.

d) Amortitzacions

Entitat Piblica Empresarial Local
C.i.f- P-0800221-D
Codi Identificacié Nim 0803274018 del R gistre d'Entitats Pibliques Emp ials Locals de Cataluny
* Departament de Governacié i Administracions Pobliques De La Generalitat de Catalunya *
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Inicialment no es considera necessari efectuar inversions en immobilitzat, per la
qual cosa no es preveuen despeses per aquest concepte.

e) Impost de Societats

El calcul de la despesa per impost de societats s'efectuara d'acord amb la
normativa reguladora de I'impost, efectuant la corresponent conciliacio entre els
criteris de valoracié comptable i de valoracio fiscal.

En I'estat de previsié d'ingressos i despeses s'inclou la despesa per aquest
impost. En la mesura que les previsions es compleixin, I'excedent generat es
destinara a noves actuacions per tal de minimitzar el cost fiscal de I'entitat.

2,3, Estat de Previsio d’'ingressos i despeses.

De resultes de I'exposicio efectuada en els apartats anteriors, el compte de
péerdues i guanys previst per I'exercici de 2009 es mostra a continuacio:

Compte de Pérdues | Guanys 2009
1. Import net de la xifra de negocis. 167.598,23
a) Vendes
b) Prestacions de serveis 167.598,23
6. Despeses de personal. =30.655,57
a) Sous, salaris | assimilals -23.049,30
b) Carregues socials -7.606,27
¢) Provisions
7. Altres despeses d'explotacio. -85.000,00
a) Serveis Exteriors -64.000,00
b) Tributs
¢) Pérdues, deterioracié i variacié de provisions
d) Altres despeses de gestio corrent -21.000,00
8. Amortitzacio de I'immobilitzat
A) RESULTAT D'EXPLOTACIO 51.942,66
12. Ingressos financers
13. Despeses financeres
B) RESULTAT FINANCER 0,00
C) RESULTAT ABANS IMPOSTOS (A)+(B) 51.942,66
17. Impost sobra beneficis (30% de C) 15.582,80
D) RESULTAT DE L'EXERCICI 36.359,86

Enfitat Piblica Empresarial Local
C.i.f- P-0800221-D
Codi ldentificacid Mim 0803274018 del Registre d'Entitats Pibliques Emp ials Locals de Catal
*D de G i6 i Adminisiracions Publiques De La Generalitat de Catalunya *
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Placa de la Vila, s/n

08393- Caldes D’Estrac

Ajuntament Caldes D’Estrac

TIf.- 93 791 00 05 - Fax.- 93 791 05 03
caldes21@caldetes.cat

Aquest proposta d’Estat de Previsié d’Ingressos i Despeses per a I'exercici de
2009 es sotmet a I'aprovacio del Consell d’Administracio de Caldes XXI i, en el
seu cas, un cop aprovat s'elevara al Ple de I'Ajuntament per a la seva
aprovacio definitiva.

(13224

El senyor Alcalde explica 'EPEL i passa la paraula al regidor Miquel
Gonzalez:

Comencar informant que com a membre del consell d’administracio ja vam
donar el nostre vot contrari a aquest pressupost de la entitat empresarial
Caldes XXI.

Constituida al 2008 que ha fet aquesta entitat:

Sense tenir pressupost ni tenir adscripcid de terrenys concurs public central
fotovoltaica per import de 1.800.000 euros, fent servir aquesta solucio legal per
esquivar informe contrari de la secretaria interventora al marcg del 2008 per la
gestio des de I'ajuntament d’aquesta central.

Pero clar, una entitat publica empresarial, no es un forat negre, i arriba un
moment que ha de donar explicacions economiques al ple i avui arriben i sr
arno no ens convencen.

Passem dels reportatges a Portada que sera el gran centre de gestid, es
gestionara des de la zona blava a les zones esportives tindrem una gestio més
rapida i mes economica a la CRUA realitat:

A l'ajuntament de Caldes aquest 2009 I'EPEL ens costara 167598 Euros (30
milions antigues pessetes) i gestionar gestionar no ha gestionat res.

Pressupost que ens presenten amb:

Quadrant despeses:

+ personal (el que no cabia per I'ajuntament el posem aqui)
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1 aux administratiu + 1 enginyer 1 arq. tecnic + 1 arquitecte amb un quadrant
d’'estudi de despeses deu mesos quan només queden 9 per acabar lI'any i a
prou feines 8 quan aquest pressupost estigui aprovat definitivament.

Com cobrara el persona fix de I'empresa si no hi ha encarrecs, com fara una
factura de les seves nomines??? Solucio........ FORMA DE PAGAMENT
Despeses financeres:

L’ajuntament ha d’avancar un primer pagament de serveis quan s’aprovi
I'encarrec.

CONVENIENT no, és necessari sind I'epel no es pot moure.

El resum és Ajuntament fara encarrec, pagara (I'encarrec mes nomines mes etc
etc) i ja mel portaras, aixi no pot treballar 'administracié publica i els nostres
assessors legal afirmen que no compleix amb la legalitat vigent.

Per que ingressem 167000 euros si el cost es 130000 euros, per poder dir que
IEPEL té beneficis amb uns diners que no sén seus, ni ha generat ell, que son
de I'ajuntament.

Si aixo es greu economicament el mes greu esta per arribar:

On esta la central fotovoltaica I'inica despesa real que te I'EPEL, amb concurs
public i empresa adjudicataria, no existeix amb aquest pressupost. 1.800.000
euros i no surt, per que, per que faria trontollar I'estabilitat financera de
I'ajuntament, i ho tapem i ja sortira quan ho tirem endavant.

Nosaltres creiem que amb I'epel i els resultats els hem tingut I'any 2008 no es
gestiona millor, sobretot perque voste Sr arno no sap gestionar, ni sap a on
anem, i creiem que es vol enviar tots els projectes e informes per que no hi hagi
control per part de I'oposicié d’aquests projectes i el que tenim clar que aquest
pressupost no s’aguanta per enlloc, per tan el nostre vot igual que al consell
d’administracié es negatiu.

(demanem informe de legalitat d’aquesta forma de pagament a secretaria
intervencid, que aquests pagaments no tinguin un correlatiu al pressupost 2009
de I'ajuntament i la falta de la inversi6 de la central fotovoltaica al pressupost de
I'Epel)

wny

Li respon el Sr. Alcalde: Figura juridica — Recursos que provenen d’inversions
— si fos per empreses externes seria entre '11 i el 15 % - El 5,8 % es dedicara
a la EPEL. Referent als beneficis son previsions d’honoraris d’'un servei.

A continuacio fa les seguents precisions:

({1224

Algunes precisions necessaries davant la demostracié d’ignorancia o de mala fe
de que han fet ostentacié el Sr.Miquel Gonzalez i el Grup Municipal del PSC en
relacié el tema de la central fotovoltaica.

PRIMER (sobre I'EPEL)
| amb caracter previ. Una EPEL no és una empresa publica. Una EPEL és una EPEL,

Sr.Gonzalez. Exactament EPEL vol dir “Entitat Pablica Economica Local” i és un ens
amb capacitat juridica i propia perfectament reconegut a la legislacio vigent i molt usat
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en els Ajuntaments per facilitar la gesti6 de I'obra publica. Sense anar més lluny
Barcelona, Matar6 i molts altres.

Té un Consell d’Administracié format, per llei, per tots els grups politics del consistori.
Hauria de saber Sr.Gonzalez que aquesta és una prerrogativa irrenunciable, igual com
ho és la de ser regidor, agradi o no agradi el que faci el Govern Municipal o la EPEL.

La EPEL no és doncs una empresa. Li explico per si no ho sap o no se’n recorda que
esta formada pels propis professionals de I’Ajuntament, la honorabilitat dels quals faria
bé Voste de deixar de posar en dubte cada vegada que en parla. L'EPEL té a més,
tots els mecanismes de control administratiu i juridic marcats per llei, sota la supervisio
del secretari-interventor, i en el cas de Caldes, tot el procés de la constitucié de 'EPEL
CALDES XXl s’ha fet amb respecte i estricte subjeccié als procediments legals
establerts.

SEGON (sobre la centrals fotovoltaiques)

Per evitar que continuin enganyant als ciutadans de Caldes, deixim- I'hi dir que la
construccid d'una central fotovoltaica aqui i a qualsevol altre municipi de Il'estat
espanyol, en conjunt, no representa una despesa siné un ingrés, com Vosté molt bé
sap o hauria de saber. A veure si comenca ja a entendre i explicar d’'una vegada que si
bé es cert que s’ha de fer una inversio, també ho és que l'ingrés per la venda de
I'energia que produiex la central esta garantit per llei durant 25 anys i supera, més o
menys, en una proporcié de 3 a 1 la quantitat que pugui costar la inversié. Es a dir una
central fotovoltaica ingresa molt més que no pas costa i el benefici que se’n pot obtenir
es pot revertir i s’ha de revertir en altres inversions i despeses del municipi, que com
molt bé, ben falta que fa.

Els imagino a tots ben assabentats del recent “Pacte d’Alcaldes contra el canvi
climatic” signat per més de 70 alcaldes de la provincia de Barcelona i la Diputacié de
Barcelona en el marc de la Comissié Europea. L'objectiu d'aquest pacte que també
compartim des de I'equip de govern d’aquest Ajuntament és el del “triple 20", o sigui,
reduir el 20% de les emissions de gasos efecte hivernacle, mitjancant la millora de
I'eficiéncia energética (un 20% com a minim) i un increment del 20% de I'is de les
energies renovables.

Ja hem presentat I'acord al Ple per adherir-nos, i també presentarem en breu altres
obres i projectes que van en la mateixa linia (—com per exemple els que avui tractem
en I'aprovacio del pressupost municipal del 2009-), pero faci’'n el favor de NO mantenir
més aquesta postura tant obstruccionista i de curta volada que els desautoritza com a
regidors i representants populars relativament ben informats, només per afany de
portar la contraria. No resulta ni comprensible i creible que alldo que es promou des de
totes les administracions —europea, estatal, autonomica, diputacié i ajuntaments- sigui
bo pels altres i per nosaltres, més ben dit, per Vostes, només per Vostes, no ho sigui.
Parin doncs ja de intentar manipular i deixin sisplau de fer el ridicul. Es la seva Gltima
oportunitat per no quedar-se en I'immovolisme esperpéntic de l'ignorant que com que
no sap de que parla, prefereix dir que no, abans de procurar entendre el que se li diu i
se li explica.

TERCER
(sobre el procés administratiu seguit per a la construcci6 de la central
fotovoltaica a Caldes)
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En aquesta questi6 els hi dic el mateix, deixin ja de mentir i de llancar tantes falses
acusacions. Els hi explicaré a Vostées per ultima vegada pero als ciutadans de Caldes
tantes vegades com faci falta perqué no hi a res a amagar, al contrari, estem molt
orgullosos de voler ser un dels primers en portar a terme aquest tipus d’iniciativa que
ara tothom vol fer i que des d’Europa es beneeix.

Si no hagués estat per la seva intolerancia i manipulacié a hores d’ara tal vegada
aquest projecte ja seria una realitat i no haguessim perdut la possibilitat d’apuntar-nos
a la tarifa que I'any passat pagava I'estat per produir energia d’aquesta manera, molt
superior a la que paga actualment. Vostes no han parat de posar pals a les rodes al
progrés i a l'obtencié d'un important ingrés, oposant-se frontalment sense atendre a
raons i manipulant la informacio6 de la que disposaven.

Igualment haig de dir que des del Govern tampoc hem trovat la comprensid necessaria
per part de la persona que fins ara ha ostentat el carrec de secretaria-interventora.
Sens dubte pressionada per Vostes i la seva déria de buscar irregularitats alla on no
n’hi ha, va emetre un informe contrari a la possibilitat de realitzar la doble imputacié
pressupostaria de despesa-ingrés per a la construccié de la central fotovoltaica al
pressupost municipal.

El problema no era l'existencia d'aquest informe, sin6 el desmesurat periode
transcorregut desde el moment en que reglamentariament se li va demanar que fins i
tot va obligar a retirar la proposta d’acord corresponent de més d'un ordre del dia del
Ple i a més va ocasionar que no es poguessin presentar a temps la documentacié
necessaria per poder obtenir una retribucié estatal ostensiblement superior a la que es
podra obtenir quan finalment es presenti.

Quan per fi varem poder saber que el procés no es podia fer de la manera que ella
mateixa ens havia indicat inicialment, degudament asessorats per 'empresa auditora
municipal i els serveis juridics varem encetar el cami de 'EPEL com molt bé Vostes
saben i tal com molts altres ajuntaments han fet en situacions similars.

De 'EPEL ja n’he parlat anteriorment, perd del procés seguit per I'adjudicacio de la
central deixi'im també que I'hi digui una cosa que Vosté mateix va dir en el darrer Ple.
Va dir que si no tenia rad “s’ho menjaria amb patates”. Doncs bé, jo li dic que ja pot
comengar agquest vespre quan arribi a casa seva, perque:

1. L’EPEL va aprovar en sessi6 del 18 d’agost de 2008 el Plec de Condicions pel
Concurs d’adjudicacié de les obres que va ser publicat al tablé anuncis i al Diari
“La Vanguardia” de data 26 d'agost de 2008 i de 8 de setembre de 2008; i
I'obertura de pliques el 19 de setembre de 2008 on vosté, Sr. Gonzalez, hi era
present.

2. Un cop obert el periode de presentacié d'ofertes, 15 empreses, repeteixo, 15
empreses van demanar informacié, fet aquest radicalment oposat als
consursos que Vostés endagaven com el del Mercat (una oferta després de
tres intents), Balneari Colon (una oferta), o el de I'Hotel-Balneari que en el seu
moment Vostes volien fer alla on avui hi ha la Fundacié Palau (cap oferta, per
sort!) per citar nomeés alguns exemples.
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3. D’aquests 15, set, repeteixo set, van presentar ofertes que van ser degudament
estudiades i valorades per la Mesa de Contractacié, formada entre d’altres per
técnics especialistes i que van considerar que la millor proposta era la que
presentava EURENER SL, amb seu social a Caldes d’Estrac, C/Pont Sergent
2.

4. Ens sentim especialment orgullosos de que una empresa local, de fet, filial
d’'una estatal, hagi pogut guanyar aquesta licitaci6 amb igualtat de condicions i
amb un procediment net i transparent, com ho demostra el fet que cap de les
altres empreses hagi presentat cap queixa ni protesta contra I'adjudicacio.

Finalment deixim-li dir que en un debat plenari no hi ha marge per les insinuacions i les
falses acusacions. De la mateixa manera que nosaltres no jutguem ni comentem quins
sén els seus amics o coneguts, Vostés haurien de comencar a fer el mateix, ja que
aquesta circumstancia personal és absolutament i del tot irrelevant davant la pulcritud
del procediment que s’ha seguit per a la adjudicacié de la construccié de la central
fotovoltaica.

Avui els hi dic a Vostes, i en concret a Voste Sr.Gonzalez que davant I'evidéncia dels
fets documentals i procedimentals, o rectifica les seves imputacions de delicte de
prevaricacié cap a la meva persona o, usant les seves propies paraules en un altre
cas, de magnitud insignificant en comparacié amb aquest, ens veurem a “empendre
les accions legals oportunes en defensa del nostre honor personal” i sobretot, de
I’honor institucional.

No oblidi, Sr.Gonzalez que esta parlant Voste de lalcalde d'aquest poble,
democraticament escollit igualment com Vosté, i que tal representacié I'hauria de fer
reflexionar abans de procedir a formular acusacions tant gratuites que si bé atenten
contra la persona, també ho fan contra la institucioé de la que Vostés en formen part.

Ah ! i no em vingui ara amb precedents historics ni antecedents judicials que res a
veure tenen amb el tema. Certament quan nosaltres estavem a I'oposicié varem
presentar demandes pel que consideravem procediments irregulars i ho varem fer
assumint la nostra responsabilitat i pagant de la nostra butxaca, cosa aquesta que
Vostés mai han fet i sempre ha estat el poble qui els hi ha pagat les costes judicials.
Resulta doncs sarcastica la seva invocacio en el ple passat a que nosaltres ho fem
després que Vostes mai, mai, ho hagin fet.

Deixi’'m dir-li també per acabar que en el cas concret que Voste va citar sobre la seva
propia persona, li vull recordar que el que el tribunal va desestimar va ser la anul-lacié
d'un acord en qué Vosté va votar malgrat ser familiar directe d'un afectat, perd que ho
va fer no pas perque Vosté hagués actuat correctament siné perqué encara que el seu
vot no valgués, n’hi havia prou amb els altres participants en la votacié. Li recordo
Sr.Gonzalez, que va ser Vosté mateix qui per iniciativa propia i seguint indicacions de
secretaria es va abstenir de votar en altres ocasions similars. Per alguna rad deuria
ser, no?

“nn

El senyor Alcalde passa la paraula al regidor Miquel Gonzalez perquée pugui
replicar:
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Moltes gracies, ja veig que el coordinador de protocol avui s’ha guanyat el sou,
li ha fet un discurset que no té res a veure amb el que jo he dit. Perd vosté no ni
ha escoltat el que jo he dit. Vosté només s’ha dedicat a insinuar, amenacgar i a
fer el que esta acostumat a fer, una actitud dictatorial i una actitud
antidemocratica. Hem fet una critica al pressupost i vosté ha entrat en una
critica personal a la meva persona. Jo no me’n repeteixo de res, ni del que he
dit en aquest ple, ni del que el meu grup municipal publica. | en relacié a les 15
empreses, a les 10 empreses, escolti van escollir una empresa 500.000 euros
meés cara que la tercera que estava en  .Vosté ha cobrat 4 milions d’euros,
esta molt bé, perd encara no ha pagat 600.000 euros. No 60.000 euros de la
corrent, 600.000 euros té per pagar aquest Ajuntament més de 100 milions i
vosté gestiona. En relacié a la secretaria, miri ja sé que li semblara una mica
fort perd mai a la vida he criticat un treballador d’aquesta casa, mai ningu
d’aquest grup ha criticat un treballador d’aquesta casa, els treballadors
d’aquesta casa han aguantat molt i molts anys perqué vosté vingui ara amb una
actitud rastrera a treure un informe de la secretaria, informe de la secretaria, un
any perqué se’ns el doni, un any, vosté que va dir que no hi havia informe de
secretaria.

Vosté es salta aixd i monta I'entitat publica financera. Jo sé perfectament les
lligons, m’encanta que me les doni vosté. Demano que se sotmeti a consulta
I'informe de Junta Consultiva de la Generalitat, no es fa res. Informe juridic pel
que fa als dubtes relatius als tipus de contractes, no es fa res. Estudis
economics financers per determinar la incidéncia a les finances municipals, no
es fa res. Algu es pensa que si aquest super quadrant de numeros que vosté
diu ha de generar ingressos, perqué no s’introdueix al pressupost? Si tants
ingressos generem introdueixi’l al pressupost. Fiqui’l i que I'Ajuntament generi
pressupost, generi més ingressos, faci la  del pressupost. Pero clar, ja té
'informe de secretaria, tenint tot aixd vosté juga i s’arrisca muntant I'entitat
publica, qualsevol pot pensar que quan aquesta entitat publica perdi un euro
qui 'haura de posar sera I’Ajuntament de Caldes.

En relacio als temes personals la veritat no em vull posar a la seva algada. Li
dic molt clarament a mi, la gent m’ha votat per defensar un projecte politic, no
per insultar-me o per insultar-lo a vosté. Aqui sempre hem parlat de politica,
'algada que vosté té i que ha demostrat amb aquest discurs li deixo a voste i
que vagi tranquil-lament a casa seva.

28



Alcalde: Vosté fa referéncia a l'informe de secretaria intervencid quan la
intencio era fer-ho a través de I'Ajuntament. Una vegada elaborats els informes
pertinents, I'assessoria juridica i 'assessoria economica ens van recomanar fer-
ho a través d’una entitat publica empresarial que no afecta I'endeutament de
'Ajuntament, per tant aquest informe que té vosté sobre la taula, esta caducat
perqué no s’esta fent a través de I’Ajuntament, s’esta fent a través d’'una entitat
publica que no afecta I'endeutament de I’Ajuntament. Aixo es va realitzar fa un
any i escaig i ara ja no té efectes, perque precisament per aixo es realitzen les
empreses publiques, per poder gestionar alld que als Ajuntaments no se’ls hi
esta permes. | escolt’'m I'Ajuntament té pendents de pagament, pero també té
pendents de cobrament. Tenim pendents de pagament 636.000 euros
certament, perd tenim pendents de cobraments 761 per tant en quatre numeros
el calcul és positiu. Si diem les coses diem-les totes (veus de fons) no escoltim
senyor Ricardo és normal perqué hi ha ingressos pendents de subvencions,
d’altres entitats que no es recullen en aqui i que queden en exercici tancat. A
mesura que es van cobrant es van tancant en aquest exercici, per tant el fet de
que estigui pendent no vol dir que no haguem pagat a part de la factura de la
llum alguna altra cosa, estem fent referéncia a inversions i altres conceptes que
venen derivats de subvencions atorgades per altres administracions que
tampoc paguen al moment, no tanquen l'exercici a 31 de desembre sindé a
mesura que va passant el temps van fent les seves liquidacions

(veus de fons) Ricardo Pérez: ... de construccio i de taxes de zona blava no
deuen haver sigut els previstos de inicialment el pressupost per tant per aqui,
per aix0 pot haver-hi tant de pendent de cobro o una part important de cobro,
no? Dic jo, no ho sé

Alcalde: Bé, ho afirma, ho pregunta o que fa?

Home jo miro i comparo, veig les taxes que hi ha pendents, d’acord al que
s’havia establert a l'inici del pressupost hi veig que hi ha quasi 250.000 euros
de taxes pendents de cobrar a 31 de desembre. Aquestes quan es cobraran si
eren del 20087 Si eren del 2008, no?

Senyor regidor, a veure, vosté ha portat I'Hisenda Local o al menys I'ha signada
durant molts anys i sap perfectament que hi ha moratdries de pagament i fins
que no es donen de baixa, si és que s’han de donar de baixa, els ingressos es
comptabilitzen a I'igual que la previsié d’'ingressos i previsidé de despeses

Jo el que veig és que és molta la diferéncia

Escolti’m és la que hi ha, a veure que vol que li digui jo?. Es la que hi ha, el
balang de tresoreria i despeses generals

Escolta’'m endavant, eh!, si és aixd, cap problema

Surt positiu, que vol que li digui?

29



Miquel Gonzalez: Bé, dues petites coses, la primera és que m’imagino que
algun dia ens demostrara que nosaltres vam pressionar la secretaria perqué fes
aquest informe, algun dia ens ho demostrara

Perdo?

perdd, perdoni, vosté ho acaba de dir, esta gravat ho ha sentit tothom, de la
mateixa manera que algun dia ens demostrara que l'aigua termal també s’ha
acabat, també ho va dir, i ho va afirmar en aquest ple.

M’agradaria saber quin tipus de legalitat hi ha que nosaltres paguem unes
factures abans de tindre un treball fet. Aixd és la base del que havia presentat
avui,

les entitats publiques

Un moment estic parlant jo. He presentat un informe en el qual dic que es
paguen les factures abans de tenir linforme, no hi ha un pressupost
d’1.800.000 euros i vosté se’n ha anat por los “Cerros de Ubeda”. Com es fara
tot aixd, com s’encaixara tot aixo, jo li recordo, li recordo el mateix que li vaig dir
al Consell d’Administracio, jo parlaré només de I'EPEL fins que no estigui
aprovat vosté no pot agafar un gerent, no pot agafar un auxiliar administratiu,
no pot agafar a ningu, no pot fer cap encarrec, no pot fer cap projecte, no pot
fer res, nosaltres presentarem al-legacions a tot el pla de pressupost de la
EPEL i volem la legalitat i tot aquest discurset que vosté a fet. Pero vosteé ara
mateix no pot fer res fins que tot aixd estigui aprovat.

Escolti’'m i qui li esta dient que ho estem fent?

Escolt’'m deixi’'m parlar, aleshores veurem si hi ha encarrecs si no hi ha
encarrecs, a veure com s’encaixa tot aixdo amb la legalitat de I'’Ajuntament. A
partir d’aqui li dic el mateix que al regidor de joventut amb el tema del Casal de
Joves, és una aposta politica, posar el Casal de Joves a la carretera N-Il és
una aposta politica. Fer aquesta empresa i durant el 2008 gestionar, no
gestionar res, és una aposta politica, vosté ha apostat per aixd, a mi m’estranya
que algu faci una aposta per una gestié i en canvi carregui a I’Ajuntament de
personal i aqui no hi ha gestid. Voste surt a La Portada dient que aquesta
empresa gestionara la zona blava, vosté diu que gestionara el pavelld, vosté
diu que gestionara tot aixd, perd a la realitat és que I'Unic que fara sera
controlar els projectes d’obra d’aquest Ajuntament. Vol que parlem de I'Escola
Bressol?, vol que parlem del Casal de Joves?, vol que parlem de les empreses
que han treballat?, vol que parlem d’alguna cosa més?

Discuteixen de les coses que podrien parlar

Miquel Gonzalez: Com que tenim una persona a I’Ajuntament que regula tot el
tema d’intervencio i de secretaria i dona legalitat de tots els actes, nosaltres i
demanem el que li hem demanat abans, un informe de legalitat, de que en un
pressupost d’'una entitat publica no estigui aquesta inversié li demanem que
com s’encaixa aquesta inversié a dintre del pressupost 2009 és el que
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demanem, eh, que hi ha una persona que s’encarrega d’aquestes coses, doncs
del grup municipal socialista demanem aquest informe de legalitat

Alcalde: Senyor Gonzalez obvia una cosa molt important, el pressupost va
acompanyat d’un informe d’intervencié i va acompanyat dels informes
preceptius, per tant ja el té

L’oposicio es queixa de que no hi son

Obvia i intenta confondre, el fet de que aquest pressupost, igual que tots té els
informes preceptius i detallats que corresponen per tant demanar alld que
vostes es treuen de la maniga, escolti’'m, miri, segurament hauran d’anar a
Mataré o a un altre Ajuntament governat pel PSC que els hi hauran de donar
explicacions, ja que en aqui no ens escolten, perd en tot cas els informes estan
tots a I'expedient i els informes preceptius ja hi sén, per tant si vol emetre el seu
vot

Nomeés dir-li que estem al punt de 'EPEL no del pressupost 2009

El grup municipal socialista demana a la secretaria d’aquest Ajuntament aquest
informe de legalitat, en relacié al pressupost de 'EPEL

Hi ha discussié de si hi ha problema o no d’emetre l'informe.

Sotmés el dictamen a votacio, s’aprova per majoria, amb el vot a favor dels
regidors Joaquim Arné i Porras, Francesc Garcia i Cuyas, Helena Gallardo i
Sainz, Angel Rusifol i Esteban, Marcos Blazquez i Garcia i Joan Vazquez i
Bellatriu, i els vots en contra de Rosa Isabel Cantenys i Monsant (Rosabel),
Miquel Gonzalez i Monforte, Ricardo Pérez de la Hoz i Elena Diaz i
Torrevejano.

5. EXP.14/2009- “PROYECTO DE TRATAMIENTO DEL BORDE MARITIMO Y
ACCESO PLAYAS DE CALDES D’ESTRAC Y ARENYS DE MAR - TRAMO
TUNEL DEL FERROCARRIL-RIERA DE CALDETES” - APROVACIO SI
S’ESCAU DICTAMEN DE COMPROMIS DE MANTENIMENT |
CONSERVACIO DESPRES DE FINALITZADES LES OBRES | DISPOSICIO
DELS TERRENYS.

El Sr Alcalde dona la paraula al regidor Marcos Blazquez,

“nyn

En data 9 de desembre de 2008, numero de registre d’entrada 5239, s’ha rebut en
aquest Ajuntament un ofici del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino
— Direccion General Sostenibilidad de la Costa y del Mar — Demarcacion de Costas de
Catalufia, en relacié al PROYECTO DE TRATAMIENTO DEL BORDE MARITIMO
Y ACCESO PLAYAS DE CALDES D’ESTRAC Y ARENYS DE MAR — TRAMO
TUNEL DEL FERROCARRIL-RIERA DE CALDETES i comunica que per tal de
prosseguir la tramitaci6 del referit projecte cal el segiient :
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e Compromis de manteniment i conservacid per part d’aquest Ajuntament, una
vegada s’hagin executat les obres.
e C(Certificat de disponibilitat dels terrenys.

Aquets documents han d’estar degudament aprovats per I’ Ajuntament Ple.

Vist I’informe técnic aixi com el certificat emes pel Secretari — Interventor d’aquesta
Corporacié Municipal, en relacid a la disposicid dels terrenys .

Aquesta Alcaldia., proposa a I’ Ajuntament Ple, 1’adopci6 del segiient :

ACORD

Adoptar davant del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino — Direccion
General Sostenibilidad de la Costa y del Mar — Demarcacion de Costas de Cataluia,
el compromis de portar a terme totes les actuacions necessaries per al manteniment i
conservacid, una vegada executades les obres del projecte, aixi com facilitar a
I’esmentada Administraciéo un exemplar del certificat del Secretari — Interventor de la
Corporacio sobre la disponibilitat dels terrenys.

El Ple, tanmateix, acordara el que consideri mes adient.
(1340

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista — Si, la
Direccié General de Costes endavant projecte del Passeig Maritim. Les obres
s’iniciaran al setembre. Novembre 2007 costes va aprovar el projecte i es van
iniciar els tramits d’informacié publica i licitacié del mateix. L’equip de govern
del PSC el 2005 va desencallar el projecte que estava redactat des del 1995 i
fins el setembre del 2009 no es comencara.

Esva molt satisfets perquée es tiri
Finalment es procedeix a la votacio i s’aprova per unanimitat.
6. APROVACIO CONVENI NOVES 3 VILES

El Sr Alcalde dona la paraula al portaveu de CiU, Angel Rusifiol,

“ny
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Francesc Ortiz i Amat, Secretari Interventor de |'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt,

CERTIFICO:

Que el Ple de I'Ajuntament, en sessié celebrada en data 29 de desembre de
2008, va adoptar, entre d'altres, el seglient acord, a reserva de la redaccié que
resulti de l'aprovacio de ['Acta:

“TERCER. Els equips de govern de Les 3 Viles, Sant Viceng de Montalt, Caldes
d'Estrac i Sant Andreu de Llavaneres, es van reunir el passat 13 d'octubre a la sala
Cultural de Caldes per a compartir punts de vista sobre diferents ambits municipals. La
reunio va servir també per a trobar futurs punts en comu de col-laboracié que permetin
signar un conveni marc entre els tres municipis. De fet, d'aquesta trobada van sorgir-
ne d'altres entre regidors dels tres pobles per aconseguir aquestes col-laboracions
intermunicipals.

Des de l'acord que va suposar la creacié de Les 3 Viles —assolit el passat 29 de
setembre de 2007-, els tres municipis han creat un servei de deixalleria mancomunada
(fixa i mobil), s'ha establert un conveni en seguretat amb la coordinacié dels tres
cossos de les Policies Locals i s'han realitzat diverses actuacions en ambits com
promocioé economica i educacié, amb la recent inauguracioé de I'lES de Sant Viceng de
Montalt.

El text del conveni marc és el seglient:

“CONVENI  MARC DE COL-LABORACIO | COOPERACIO ENTRE ELS
AJUNTAMENTS DE CALDES D’ESTRAC, SANT VICENC DE MONTALT | SANT
ANDREU DE LLAVANERES.

A Sant Andreu de Llavaneres, dia 13 d'octubre de dos mif vuit.

REUNITS :

L'llim. Sr. Bernat Graupera i Fabregas, com a Alcalde Sant Andreu de Llavaneres,
degudament autoritzat per a aquest acte.

L'lm. Sr. Miguel Ange! Martinez i Camarasa, com a Alcalde de Sant Viceng de
Montalt, degudament autoritzat per a aquest acte.
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L'lFim. Sr. Joaquim Arné i Porras, com a Alcalde de Caldes d'Estrac, degudament
autoritzat per a aquest acte.

INTERVENEN :
En nom i representacié dels respectius Ajuntaments,
MANIFESTEN :

I.- Que es voluntat de les tres Corporacions Municipals, formalitzar mitjangant conveni
interadministrativ un acord de col-laboracio i cooperacic , per tal de poder
mancomunar serveis locals diversos , en aquells assumptes que siguin d'interés comu
dels municipis intervinents.

Il.- En conseqiencia, aquest conveni té per objecte establir el marc general per a la
possible prestacié dels serveis que s'escaiguin, les condicions economiques i fixar els
aspectes operatius per fer efectiva la cooperacio i la coordinacié entre els presents
Ajuntaments.

D’acord amb els esmentats antecedents i manifestacions, els atorgants, en els seus
respectius drets i representacions, formalitzen el present conveni.

El present conveni interadministratiu s'estableix a I'empara del que preveu l'article
303.1) i concordants del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
per Decret 179/1995, de 13 de juny, entre els Ajuntaments de Caldes d'Estrac, Sant
Viceng de Montalt i Sant Andreu de Llavaneres, es regira per les seglients clausules:

Primera.- Objecte def conveni.

Es objecte del present conveni la cooperacié i col-laboracié per mancomunar els
serveis de les tres Viles de Caldes d'Estrac, Sant Viceng de Montalt i Sant Andreu de
Llavaneres, amb la finalitat de cooperar i obtenir el major benefici en favor dels
ciutadans dels municipis actuants.

Segona.- Convenis Especifics.

Les tres viles podran signar convenis especifics de col-laboracié per a cada servei o
activitat concreta que pugui ser objecte de prestacié conjunta.

Tercera.- Incompliment del conveni.

En el cas que algun dels Ajuntaments signataris incomplis de forma reiterada alguna o
algunes de les clausules del conveni les alfres parts, requeriran a la infractora per tal
que cessi en l'incompliment .

També es podra declarar resolt el conveni respecte de la part infractora i assumir, en
la proporcio establerta en el paragraf primer de la clausula cinquena, les obligacions
d'aquesta i continuar amb la gestié i prestacié del servei tnicament en el respectius
municipis.
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Quarta.- Vigéncia del Conveni.

La vigéncia del present conveni es fixa fins el 30 de juny de 2011.

Cinquena.- Marc normatiu

Juntament amb els pactes integrats d'aquest instrument, que constitueixen la llei del
present conveni, seran d'aplicacié les disposicions del Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals aprovat per Decrel de la Generalitat de Catalunya 179/1995, de
13 de juny, llevat d'aquelles que siguin incompatibles amb les disposicions
esmentades anteriorment.

Sisena.- Jurisdiccié competent.

Per la naturalesa administrativa del present conveni seran competents per a resoldre
en darrera instancia els conflictes i incidéncies que puguin suscitar-se els érgans de
l'ordre jurisdiccional contencids administratiu.

Setena.- Eficacia

L'eficacia del present conveni resta condicionada a la ratificacio per part dels plens
dels tres municipis.

| perqué aixi consti als efectes oportuns es signa el present conveni, per triplicat
exemplar i a un sol efecte en el lloc i la data indicats a l'encapgalament.”

La Junta de Govern Local va emetre dictamen favorable al respecte.

Intervé el senyor Bisbal per manifestar que troba correcta la col-laboracié entre els
municipis i el repartiment de costos, aquest projecte va ser iniciat per I'antic govern.

El senyor Pigem manifesta que creu que hi ha una manca de major concrecié i el
senyor Alcalde replica que es tracta d'un conveni marc que s'haura d'anar concretant
per arees o per regidories.

Per tant, s'acorda, per unanimitat, ratificar el dictamen emés per la Junta de
Govern Local, aprovar el conveni que ha estat transcrit i facultar I'Alcaldia
Presidéncia perqué pugui signar els documents necessaris per a la seva
efectivitat.”

| perqué aixi consti, lliuro aquest certificat, d'ordre i amb el
Alcalde-President, a Sant Viceng de Montalt, a 19 de ge

\ VIST-I-PLAU =C
AN / X MI‘\.*1iguelm;@mgel rtine7 jCamarasa

——~ Sant Viceng de Montall

— < ,YU

plau del senyor
2009.

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista vot favorable
logo que representa les tres caracteristiques de les 3 viles, la muntanya, el mar
i aigua. Actuacions: deixalleria mobil, ruta de les 3 viles per fer a peu o en
bicicleta. Esperit de col-laboracio de les 3 viles iniciat el 2007.

Finalment es procedeix a la votacio i s’aprova per unanimitat.
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7. APROVACIO CONVENI NETEJA 3 VILES

El Sr Alcalde explica el pressupost, licitacié conjunta. U icitacid
’ . Una sola |
tres contractes independents. ) icitacio amb

A—— (arrer Saai. Antoni, 13

04394 Sant Vicens, de Moalalt

un Lid] ﬁr Eaﬂ _ T, 98 79105 1 - Fax 53 791 2961
” de k @g&gﬁﬁntﬂlt hitge fwwwsvmontalt.cat
26 GEN, 2009
Document nimero AJUNTAMENT DE CALDES D'ESTRAC
ENTRADA SORTIDA ]
I Qu. |

Per al vostre coneixement Tefectes oportuns us notifico que el senyor alcalde,
en data 23 de gener de 2009, ha dictat el Decret que tot seguit es transcriu:

“En virtut del Conveni Marc de Col-laboracit i Cooperaci6 subscrit entre els
ajuntaments de Sant Viceng de Montalt, Caldes d’Estrac i Sant Andreu de
Llavaneres, es pretén posar en marxa la licitacié conjunta del servei de neteja
dels immobles municipals dels tres municipis, per tal d'aconseguir millors
condicions economiques i per tant, un major benefici en favor dels ciutadans.

En aquest sentit, s’ha elaborat una proposta de conveni especific, el text del
qual es transcriu com annex.

Per tant,
RESOLC

Primer. Aprovar el Conveni de Col-laboracié Interadministrativa entre els
ajuntaments de Sant Viceng de Montalt, Sant Andreu de Llavaneres i Caldes
d'Estrac per a la licitacié conjunta del servei de neteja dels immobles
municipals, el qual es transcriu com annex al present Decret.

Segon. Donar trasllat de la present resolucié als ajuntaments de Caldes
d'Estrac i de Sant Andreu de Llavaneres, a fi i efecte que els Plens de la
Corporacié respectius procedeixin a la delegaci6 a favor de I'Ajuntament de
Sant Viceng de Montalt la gestio administrativa de I'expedient de licitacio i
procedeixin a l'aprovacio, per part de I'érgan competent, de la proposta de
conveni presentada.

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO INTERADMINISTRATIVA ENTRE ELS
AJUNTAMENTS DE CALDES D’ESTRAC, SANT VICENG DE MONTALT | SANT
ANDREU DE LLAVANERES.
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A Sant Viceng de Montalt, dia ... de dos mil nou.

REUNITS :

L'llim. Sr. Miquel Angel Martinez i Camarasa, com a Alcalde de Sant Viceng de
Montalt, degudament autoritzat per a aquest acte.

Lllim. Sr. Bernat Graupera i Fabregas, com a Alcalde de Sant Andreu de Llavaneres,
degudament autoritzat per a aquest acte.

Lllim. Sr. Joaquim Amné i Porras, com a Alcalde de Caldes d’Estrac, degudament
autoritzat per a aquest acte.

El Sr. Francesc Ortiz i Amat, secretari de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, que
actua com a fedatari public.

INTERVENEN :

En nom i representacié dels respectius Ajuntaments, degudament facultats per sengles
acords municipals, segons resulta de les certificacions dels acords del Ple de
I'Ajuntament respectiu que s'adjunten al present document i del qual en formen part a
tots els efectes, i

MANIFESTEN :

|- Que els municipis signants han subscrit un Conveni Marc de collaboracio i
cooperacié amb l'objecte establir el marc general per a la possible prestacié dels
serveis que s'escaiguin, les condicions economiques i fixar els aspectes operatius per
fer efectiva la cooperacié i la coordinacié entre els municipis intervinents.

Il.- Que és voluntat de les tres Viles de Caldes d'Estrac, Sant Viceng de Montalt i Sant
Andreu de Llavaneres mancomunar la licitacié del servei de neteja dels immobles
municipals, per tal d'obtenir el major benefici en favor dels ciutadans dels municipis
actuants, per la qual cosa, en virtut de la clausula segona de 'esmentat Conveni Marc,
es formalitza el present Conveni Especific de collaboracié.

D'acord amb els esmentats antecedents i manifestacions, els atorgants, en els seus
respectius drets i representacions, formalitzen el present.
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CONVENI DE COOPERACIO

El present conveni interadministratiu que s’estableix a I'empara del que preveu l'article
303.1) i concordants del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
per Decret 179/1995, de 13 de juny, entre els Ajuntaments de Caldes d'Estrac, Sant
Viceng de Montalt | Sant Andreu de Llavaneres, es regira per les seglients clausules:

Primera.- Objecte del conveni.

Es objecte del present conveni la licitacié conjunta del servei de neteja dels immobles
municipals de Caldes d'Estrac, Sant Viceng de Montalt i Sant Andreu de Llavaneres,
en el ben entés que la contractacio i execucio sera exercida de forma individual per
cada un dels municipis.

Segona.- Delegacié a favor de 'Ajuntament de Sant Vicenc de Montalt

Els Ajuntaments de Caldes d’'Estrac i Sant Andreu de Llavaneres deleguen a
I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt la gestié administrativa per tal de portar a
terme la licitacid conjunta del servei de neteja dels immobles municipals, segons
acords del Ple dels respectius Ajuntaments, certificacié dels quals s'adjunta al present
document del qual formen part integrant a tots els efectes legals.

A titol enunciatiu, que no limitatiu, i sense perjudici d'altres actuacions que consideri
necessaries per al compliment i bon fi de I'objecte del conveni, I'encarrec compren les
seglients :

¢ La confeccié dels Plecs de Clausules Economico Administratives i Técniques
particulars que han de regir la licitacié del servei de neteja dels immobles
municipals dels tres municipis signants.

¢ La publicacié de la licitacio als corresponents diaris oficials.

Tercera.- Acceptacio de la delegacio.

De conformitat amb el que determina l'article 50.19 en relacié amb l'article 114,
ambdos del Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats
locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, I'Ajuntament de

Caldes d'Estrac en el Ple Municipal de .................... i I'Ajuntament de Sant Andreu de
Llavaneres en el Ple Municipal de ............ han acordat respectivament les
delegacions consignades a la clausula anterior i, I'Ajuntament de Sant Viceng de
Montalt en Ple Municipal de ........ ha acordat I'acceptacié de les esmentades

delegacions, segons certificacio dels referits acords que s'adjunten i que formen part
del present document a tots els efectes legals.
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uarta.- Obligacions dels Ajuntaments signataris.

Els Ajuntaments de Caldes d'Estrac, Sant Vicen¢ de Montalt i Sant Andreu de
Llavaneres es comprometen expressament a :

1. Els Ajuntaments de Caldes d’Estrac, Sant Viceng de Montalt i Sant Andreu de
Llavaneres a nomenar un representant a la Mesa de Contractacié, el qual sera
també I'encarregat de fer el seguiment de I'expedient.

2. A aportar a I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, dins els 15 dies seglents
al requeriment que aquest formuli, les quantitats necessaries, segons liquidacio
que formuli la intervencié de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt, de les
despeses que ocasioni la tramitacié de I'expedient de licitacié mancomunada
del servei de neteja dels immobles municipals dels tres municipis.

3. A facilitar-se mutuament la documentacio | dades que siguin requerides per a la
bona marxa de 'expedient.

Cinguena.- Participacié economica dels Ajuntaments signataris.

Les despeses que comporti la licitacié conjunta del servei de neteja dels immobles
municipals dels tres municipis es repartiran entre els signataris del present conveni de
forma proporcional al nombre d’habitants de cada municipi, segons certificacio dels
respectius Secretaris municipals en relacié a la rectificacié padronal anual de
cadascun dels municipis. A tal fi es tindran en compte les dades oficialment aprovades
en la data en qué es practiqui la liquidacio.

A aquests efectes, la Intervencié de fons de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt
formulara les corresponents liquidacions que notificara als ajuntaments signataris, els
quals hauran d'ingressar els corresponents imports a la Tresoreria de |'Ajuntament de
Sant Viceng de Montalt, dins els termini assenyalat en l'apartat 2 de la Clausula
Quarta.

La manca de pagament dels imports de les referides liquidacions dins el termini
establert, comportara l'obligacié de pagament de l'interés de demora de I'article 58.2
de la Llei 230/1963, de 28 de desembre, General Tributaria, més dos punts.

Sisena.- Vigéncia del Conveni.

Respecte a la delegaci¢ atorgada a favor de I'Ajuntament de Sant Viceng de Montalt
pels Ajuntaments de Caldes d'Estrac i Sant Andreu de Llavaneres per a la tramitacio
de 'expedient de licitacié conjunta del servei de neteja dels immobles municipals, la
seva vigéncia finalitzara en el moment de la signatura dels corresponents contractes
per part de cadascun dels ajuntaments amb I'empresa adjudicataria del mateix.

Setena.- Resolucié del conveni.
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L'incompliment per part de qualsevol dels Ajuntaments signataris, de les obligacions
contretes en virtut del present conveni, sera causa de resolucié que podran plantejar,
en via administrativa, qualsevol de les altres parts afectades davant I'Ajuntament
responsable de lincompliment i, en cas de desestimacié de la sol-licitud de la
resolucid, davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Vuitena.- Causes d'extincié del conveni.

El present conveni es pot extingir per les causes seglents:

a) Per a realitzacié del seu objecte o expiracié del seu termini d'acord amb la
clausula novena.

b) Per resolucio, d'acord amb les clausules setena i novena.
¢) Per avinenga de les parts signataries.

d) Per les causes susceptibles a determinar la resolucié dels contractes
administratius, llevat que siguin incompatibles amb les normes i principis que
presideixen les relacions interadministratives i de cooperacio.

Novena.- Legislacié aplicable

Juntament amb els pactes integrats d'aquest instrument, que constitueixen la llei del
present conveni, seran d'aplicacié les disposicions del Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals aprovat per Decret de la Generalitat de Catalunya 179/1995, de
13 de juny, llevat d'aquelles que siguin incompatibles amb les disposicions
esmentades anteriorment. Amb les mateixes excepcions, sén d'aplicacié subsidiaria
les normes que regulen la contractacié de les administracions publiques.

Desena.- Jurisdiccié competent.

Per la naturalesa administrativa del present conveni seran competents per a resoldre
en darrera instancia els conflictes i incidéncies que puguin suscitar-se els organs de
I'ordre jurisdiccional contencids administratiu.

| perqué aixi consti als efectes oportuns es signa el present conveni, per triplicat
exemplar i a un sol efecte en el lloc i la data indicats a 'encapgalament.

La resolucié anteriorment transcrita és definitiva i exhaureix la via
administrativa, per la qual cosa és susceptible de recurs contencids
administratiu, a interposar davant els jutjats contenciés administratiu de la ciutat
de Barcelona, en un termini maxim de dos mesos comptador des de I'endema
d’haver rebut la present notificacié o en el termini de sis mesos, a comptar des
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del dia seglient a aquell en qué es produeixi l'acte presumpte, d’acord amb allo
que preveu larticle 46 de la Llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa

administrativa.

Tanmateix, amb caracter potestatiu i previ al contencios administratiu, la
resolucié anterior pot ser objecte de recurs de reposicio, a interposar davant
Ialcaldia en el termini maxim d’un mes, a comptar des del dia seglent al de la

recepcié d'aquesta notificacio.

No obstant aixd, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu
convenient.

Sant Vicenc de Montalt, 23 de gener de 2009

E| secretari interventor

A\ % Ajuntament de

gant Viceng de Montal!

Francesc Ortiz i Amat

“nn

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista en aquest
cas pensa que manca informacio.

Plec de clausules Econdomica Administrativa, per manca d’informacio
s’abstindra.

Sotmés el dictamen a votacio, s’aprova per majoria, amb el vot a favor dels
regidors Joaquim Arné i Porras, Francesc Garcia i Cuyas, Helena Gallardo i
Sainz, Angel Rusifol i Esteban, Marcos Blazquez i Garcia i Joan Vazquez i
Bellatriu, i I'abstencié de Rosa Isabel Cantenys i Monsant (Rosabel), Miquel
Gonzalez i Monforte, Ricardo Pérez de la Hoz i Elena Diaz i Torrevejano.

8.- APROVACIO ACTUALITZACIO RETRIBUCIO SOREA.

El Sr Alcalde dona la paraula al regidor Marcos Blazquez,

“Nyn

Atés l'escrit presentat per la SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMIENTO
DE AGUAS, S.A. SOREA en data 3 de febrer de 2009, amb numero de registre
d’entrada de documents 465, en el que demana que s’aprovi la nova retribucio
de 0,5051 €/m3amb efectes des del 10 d’octubre de 2008.
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Vist linforme dels Serveis Técnics Municipals del que resulta que el
percentatge d’augment es basa en 'augment de les tarifes aprovades per la
Generalitat de Catalunya — Departament de Comerg, Consum i Turisme —
Comissio de Preus de Catalunya — i la repercussio dels nous preus de compra
d’aigua a Aigues Ter Llobregat — ATLL - .

El Regidor que subscriu proposa a I’Ajuntament Ple, 'adopcio dels seguients
ACORDS
PRIMER

Estimar la peticié de 'empresa concessionaria del servei de subministrament
d’aigua potable SOREA d’augment de la seva retribucio a 0,5051 €/m® a partir
del dia 10 d’octubre de 2008.

SEGON
Comunicar aquest acord als interessats

L’Ajuntament Ple, tanmateix, decidira el que consideri més adient.

wny

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista  si.
Finalment es procedeix a la votacié i s’aprova per unanimitat.

9. APROVACIO DELS ESTATUTS DEL CONSORCI DEL GOVERN
TERRITORIAL DE SALUT DEL MARESME CENTRAL.

El Sr Alcalde dona la paraula al regidor Francesc Garcia,

“nyn

Vist el que disposa el Decret 38/2006, de 14 de marg, pel qual es regula la creacié de governs
territorials de salut.

Vista la proposta de creacié del Consorci del Govern Territorial de Salut del Maresme Central,
d’acord amb el previst a I'art. 2.2 de I'esmentat Decret, aixi com la proposta d’estatuts.

Vist el que disposen els art. 313 i ss, en relacio al art. 160 del Reglament d’Obres, Activitats i
Serveis dels Ens Locals, quan el regim juridic dels consorcis i el seu procediment de creacio,
aprovat pel Decret 179/95, de 16 de juny.

Vistes les competéncies atribuides al Plenari de I'Ajuntament per I'art. 52.2.b) del Text Refés de
la Llei Municipal i de Régim Local aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, es
proposa al Plenari de la Corporacio6 I'adopcio dels acords seguents:

Primer.- Aprovar inicialment la creacio i constitucié del Consorci del Govern Territorial de Salut
del Maresme Central, amb la finalitat d’assolir el grau adequat d’integracié de les competéncies
en 'ambit de la salut de ’Administracié de la Generalitat i les administracions locals i millorar
aixi la salut de la poblacio.
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Segon .- Aprovar inicialment els estatuts del Consorci abans esmentat, els quals s’adjunten
com Annex 1.

Tercer.- Aprovar que tots els ens locals consorciats gaudiran de representacio individual en el
si del Consell Rector del Consorci.

Quart.- Aprovar la proposta de representacié i de ponderacié de vot consensuada per les
entitats locals de I'ambit territorial del Consorci, de conformitat amb el que disposen els
paragrafs 6 i 7 de l'article 17 dels estatuts, que s’adjunta com Annex 2.

Cinqué.- Sotmetre els presents acords, juntament amb el text del projecte d'estatuts, a
informacié publica per un periode de 30 dies habils. Durant aquest periode es podran formular
les al-legacions que es considerin pertinents.

Els acords adoptats, aixi com el projecte d’estatuts esdevindran definitius si dins el termini
esmentat no es presenten al-legacions.

Sisé.- Designar a Francesc Garcia i Cuyas com a representant titular i a Joaquim Arno i
Porras com a representant suplent al Consell Rector del Govern Territorial de Salut del
Maresme Central.

Sete.- Notificar aquest acords a la Regié Sanitaria Barcelona del Servei Catala de la Salut.

No obstant aixd, el Ple amb superior criteri acordara alld que consideri més adient.

Caldes d’Estrac, 23 de gener de 2009.

El Regidor

Francesc Garcia i Cuyas
Annex 1

ESTATUTS DEL GOVERN TERRITORIAL DE SALUT
DEL MARESME CENTRAL

PREAMBUL

CAPITOL 1

Disposicions generals

Article 1
Entitats que integren el Consorci

Amb la denominacié de Govern Territorial de Salut del Maresme Central es constitueix
un Consorci en el qual participen les Administracions Publiques seguents:

En representacié de la Generalitat de Catalunya,
a) El Departament competent en matéria de salut

b) El Servei Catala de la Salut

En representacié de les administracions locals,
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c) Ajuntament d’Arenys de Mar

d) Ajuntament d’Arenys de Munt

e) Ajuntament d’Argentona

f) Ajuntament de Cabrera de Mar

g) Ajuntament de Cabrils

h) Ajuntament de Caldes d’Estrac

i) Ajuntament de Dosrius

j) Ajuntament de Mataré

k) Ajuntament de Orrius

[) Ajuntament de Premia de Mar

m) Ajuntament de Premia de Dalt

n) Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres
0) Ajuntament de Sant Viceng de Montalt
p) Ajuntament de Vilassar de Dalt

g) Ajuntament de Vilassar de Mar

Article 2

Objectiu i funcions

2.1

2.2

L’objectiu del Govern Territorial de Salut del Maresme Central és contribuir a la
millora de la salut de la poblacié de referéncia.

Per a la consecucido d’aquest objectiu, la funcié basica del Consorci sera
I'ordenacid, la prioritzacié i coordinacié dels recursos del territori amb la finalitat
de garantir la prestacio efectiva de la cartera de serveis del sistema de salut. El
Govern Territorial de Salut del Maresme Central orientard aquest objectiu i
desenvolupara les seves funcions a partir de les directrius d’abast general
determinades pel Departament competent en matéria de salut, aixi com de les
que en I'ambit propi de les seves competéncies determinin els ens locals
consorciats, amb els quals haura de relacionar-se des d’una posicio
d’'independéncia i voluntat de cooperacio.

Aixi mateix el Consorci t&€ com a objectiu el desenvolupament d’activitats
d’ordenacio vinculades a serveis assistencials que plantegin punts de connexid
entre els ambits sanitari i social. Per a la consecucié d’aquest objectiu, el
Consorci desenvolupara les seves funcions a partir de les directrius
determinades pel Departament competent en matéria de salut i pel
Departament competent en matéria de serveis socials, el qual sera el seu
interlocutor pel que fa a les competéncies que es troben sota la seva
responsabilitat. En aquest ambit, el Consorci cercara una especial relacié de
col-laboraci6 amb les administracions amb competéncies en aquest tipus
d’'assumptes i amb aquelles institucions, publiques i privades, que hi estiguin
implicades.

Seran funcions especifiques d’aquest Consorci en I'ambit del seu territori
d’influéncia les seglents:

a) La participacioé en la planificacié, programacio i avaluacié de la promocié,
prevencid, proteccié i vigilancia de la salut, aixi com de [l'assisténcia
sanitaria i sociosanitaria.

b) La promocié de centres, establiments i serveis relacionats amb el sistema
de salut -i de serveis socials — de responsabilitat publica.

c) El foment d’aliances estratégiques i de programes de gestid6 compartida
entre els proveidors de serveis.
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d) El foment de la participacid comunitaria en les actuacions i programes de
salut — i socials — com un dels eixos essencials que han d’articular el treball
del Consorci.

e) El foment de la humanitzacié i qualitat dels serveis sanitaris, aixi com de la
igualtat de tracte i de I'equitat en el seu accés per part de tots els pacients i
usuaris del sistema de salut — i social — de responsabilitat publica.

f) La promocio de la salut individual i col-lectiva.

g) El suport als serveis d’atencié a la dependéncia, en el marc de I'establert en
el Decret 115/2007, de 22 de maig.

h) La determinacié dels criteris de prioritzacid per a la distribucié dels recursos
economics afectes al finangament dels serveis i prestacions del sistema
sanitari.

i) El desenvolupament d’aquelles tasques que li delegui qualsevol de les
administracions que participen en el Consorci, com també aquells encarrecs
que li siguin encomanats en I'ambit de la salut, i, en el seu cas, en I'ambit
dels serveis socials.

Article 3
Dels drets dels usuaris i les usuaries del sistema public de salut

Es fomentara el respecte dels drets de les persones que siguin usuaries i pacients
beneficiaris dels serveis sanitaris — i socials — en I'ambit de les competéncies del
Consorci o de les administracions que lintegren, i, en particular, els drets de la
ciutadania en relacié amb la salut i I'atencié sanitaria — i en relacié amb els serveis
socials -, regulats en les corresponents normatives sectorials.

Article 4
Personalitat i capacitat juridica

El Consorci regulat en aquests Estatuts constitueix una entitat publica, de caracter
associatiu, dotada de personalitat juridica plena i independent de la dels seus
membres, amb tota la capacitat juridica de dret public i privat que requereix la
realitzacié dels seus objectius.

Article 5

Régim juridic

El Govern Territorial de Salut del Maresme Central és un consorci creat amb caracter
voluntari i per temps indefinit, i es regeix pel Decret 38/2006, de 14 de marg, pel qual
es regula la creacié de governs territorials de salut, per aquests Estatuts, per les
normes de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, reguladora de l'organitzacio, el
procediment i el régim juridic de '’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en el

que li resulti d’aplicacio, per les disposicions de la Llei d’'Ordenacié Sanitaria de
Catalunya i per les normes municipals i de régim local que li siguin aplicables.

Article 6
Territori

L’ambit territorial d’influéncia del Consorci és el que abasta els termes municipals dels
municipis consorciats, als quals fa referéncia l'article 1 d’aquests estatuts.
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Article 7

Domicili

El Consorci tindra el seu domicili al carrer Riera, nium. 48 de Matard. Aixd no obstant,
per acord del seu Consell Rector, aquest domicili podra ser canviat.

CAPITOL 2

Govern del Consorci

Article 8

Organs de Govern

El govern del Consorci correspon als oérgans segients:

a) El Consell Rector

b) La Presidéncia

SECCIO 12

Del Consell Rector

Article 9

Composicié

9.1

9.2

El Consell Rector, organ superior del Consorci de caracter paritari, esta format
pels membres seguents, nomenats i substituits lliurement per les entitats
consorciades:

a) La persona que ocupi la Presidéncia del Consorci, segons disposa l'article
12 d’aquests Estatuts.

b) Les persones representants de la Generalitat de Catalunya, designades per
la persona titular del Departament competent en matéria de salut, i en el
seu cas, a més, les que designi la persona titular del Departament
competent en matéria de serveis socials.

c) Les persones representants de les entitats locals, les quals hauran de
signar el pacte establert a 'article 17.7. La designacié haura de recaure, en
tot cas, en un carrec electe d’aquestes entitats.

d) En el nomenament dels membres es designara un/a vocal titular i un/a
vocal suplent; aquest/a ultim/a substituira el/la primer/a en el cas d’abséncia
justificada o malaltia. La designacié del/de la vocal suplent de la
representacié local haura de recaure també en un carrec electe d'una
entitat local.

Si es considerés necessari, atenent el nombre d’entitats integrades en el
Consorci, i per tal de garantir I'operativitat i I'eficacia del Consell Rector en el
desenvolupament de les seves funcions, per acord d’aquest es podra limitar la
seva composicid a un nombre maxim de membres entre els/les representants
de la Generalitat de Catalunya i els/les de les entitats locals, les quals hauran
de formalitzar entre elles un pacte de representacio pel qual es determini:

a) Les entitats que hagin de ser presents en el Consell Rector i el seu ambit de
representativitat.
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b) En tot cas, la distribucié de vot ponderat atorgat a cada una d’elles, dins el
barem establert a I'article 17.6 i de conformitat amb l'article 17.7 d’aquests
Estatuts.

Article 10
Incorporacio de noves entitats

10.1  En el cas que s’amplii el Consorci per I'admissid6 de noves entitats locals, i
aquestes puguin gaudir de representacio individual en el si del Consell en no
haver-se signat un pacte de representacié entre les entitats locals, a I'acord
corresponent d’aquest figurara la seva nova composicio, el nombre de
membres que s’assigna a cadascuna de les noves entitats i la possible variacio
dels atribuits a les entitats locals ja integrades, sense que aixo requereixi la
modificacié d’aquests Estatuts. Aixi mateix, s’hi haura de fer constar I'acord
adoptat en relaci6 amb la ponderacié de vot per a cada una d’elles, amb
subjeccio al disposat als articles 17.6 i 17.7 d’aquests Estatuts.

En el cas de la incorporacid de noves entitats locals sense representacio
individual en el si del Consell, a I'acord corresponent d’aquest s’haura
d’adjuntar la modificacio del pacte de representacio local que les entitats locals
consorciades hagin formalitzat arran la nova incorporacié.

10.2 Tampoc requerira la modificacid d’aquests Estatuts la incorporacié del
Departament competent en matéria de serveis socials en el Consell Rector,
com a representant de la Generalitat de Catalunya pels assumptes relacionats
amb l'ambit social. En aquest suposit, a I'acord corresponent del Consell
figurara la seva nova composicid, el hombre de membres que s’assigna a
'esmentat Departament, com tambeé la variaciéo de la ponderacié de vot dels
membres representants del Departament competent en matéria de salut, amb
subjeccid al barem establert a I'article 17.6 per a la Generalitat de Catalunya.

Article 11
Assisténcia a les reunions

A més dels seus membres, assistiran a les sessions del Consell Rector, amb veu pero
sense vot, el secretari o la secretaria i la persona en qui recaigui la Direccid Executiva
del Consorci. En el cas que aquests/es, siguin membres del Consell, ambdés/dues
assistiran amb veu i vot.

Article 12
Presidéncia

La Presidéncia del Consell Rector sera assumida per la persona titular del
Departament competent en matéria de salut o persona en qui delegui. En els casos de
vacant, d’abséncia o de malaltia, el President/a sera substituit pel Vicepresident/a que
recaura en una de les persones representants de la Generalitat de Catalunya,
designada per la persona titular del Departament competent en matéria de salut.

Article 13
Secretari o secretaria

13.1 EIl Consell Rector designara un secretari o secretaria, el/la qual podra ser
membre o no del Consell, per un periode de quatre anys, reelegible
indefinidament per periodes de temps iguals.
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13.2

13.3

Correspon al secretari o a la secretaria, a més de totes aquelles altres funcions
qgue siguin propies del carrec, estendre acta dels acords presos a les reunions
del Consell, la qual, degudament signada per ell/a mateix/a i amb el vist-i-plau
del president o la presidenta, sera transcrita al llibre que s’habiliti a aquest
efecte. Les certificacions dels acords del Consell hauran de ser emeses amb
aquestes mateixes signatures.

El secretari o secretaria, per delegacié del president o de la presidenta podra
convocar les reunions del Consell Rector.

Article 14
Funcions

141

Corresponen al Consell Rector del Govern Territorial de Salut del Maresme
Central les funcions seguents:

a) L'orientacié general de les funcions del Consorci dins els objectius
estatutaris i la conseguent aprovacié dels seus plans d’actuacié.

b) De conformitat amb les directrius del Departament competent en matéria de
salut, del Servei Catala de la Salut i dels ens locals consorciats en I'ambit
propi de les seves competéncies, aprovacié del Pla Estratégic Plurianual.

Aquest pla estratégic haura d’ésser presentat davant el Consell de Direccid
del Departament competent en matéria de salut per a la seva aprovacio.

c) Aprovacio de la Memoria Anual d’avaluacié de resultats, amb inclusié de les
respectives conclusions i recomanacions.

d) Aprovacié dels Reglaments de Régim Intern del Consell de Salut i de la
Comissié de Coordinacié d’Entitats Proveidores, integrats dins 'estructura
del Govern Territorial de Salut del Maresme Central

e) Aprovacio, en el seu cas, dels reglaments d’organitzacié i funcionament
dels diferents ambits en qué s’estructurin les activitats del Consorci.

f) El nomenament i el cessament del/de la secretari/aria.

g) Aprovacio dels convenis de col-laboracié i tot tipus d’acords de cooperacid,
aixi com els contractes que puguin establir-se amb altres entitats publiques i
privades.

h) Exercir tota mena d’accions, d’excepcions, de recursos i de reclamacions
judicials i administratives, en defensa dels drets i dels interessos del
Consorci, sens perjudici de les facultats reconegudes a l'article 19.1, k).

i) Constituir comissions o comités amb les funcions que els siguin
encomanades especificament en 'ambit de les seves competéncies.

j) Adoptar les disposicions i mesures adequades per a la millor organitzacio i
el millor funcionament del Consorci.

k) Establir els mecanismes de coordinacid oportuns amb [I'Agéncia de
Proteccié de la Salut i, en el seu cas, I'Agéncia de Salut Publica del
Departament competent en matéria de salut, aixi com amb qualsevol altre
ens proveidor de serveis de salut publica local dins I'ambit territorial del
Consorci, per a la prestacio de la cartera de serveis de salut publica, de
conformitat amb el que disposi la normativa d’aplicacio.

I) Informar periddicament de les activitats del Consorci al Consell de
representants locals i donar-li coneixement del procés d’ordenament del
territori.
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14.2

m) Adoptar les disposicions i mesures adequades per al millor
desenvolupament de les tasques que qualsevol de les administracions
consorciades deleguin en el Consorci, com també el d’aquells encarrecs
que siguin encomanats a aquest en I'ambit de la salut o, en el seu cas, en
I'ambit dels serveis socials.

n) Totes aquelles altres no atribuides expressament als restants organs del
Consorci.

Sens perjudici del que es disposa a l'article 18.1 en relacid a la Comissid
Permanent, el Consell podra delegar les funcions que li son propies en altres
organs de govern o de participacié del Consorci, en els seus organs directius o
en les comissions o comités que constitueixi a aquests efectes, llevat aquelles
a que es refereix I'article 14.1, lletres a), b), c), d) i f).

Article 15

Periodicitat de les reunions

15.1  El Consell Rector es reunira en sessio ordinaria tres vegades a 'any.

15.2 El Consell Rector es reunira en sessio extraordinaria sempre que el convoqui el
president o la presidenta per iniciativa propia, o a peticié d’'una tercera part dels
seus membres.

Article 16

Convocatoria i ordre del dia

16.1

16.2

Les convocatories de les reunions es faran per escrit amb l'ordre del dia
corresponent, i seran notificades a cadascun dels membres amb una antelacié
minima de cinc dies.

En casos d’'urgéncia la convocatoria es fara, almenys, amb vint-i-quatre hores
d’anticipacié, En aquest cas, i una vegada considerat I'ordre del dia, el Consell
Rector haura d’apreciar la situacié d’urgéncia per majoria absoluta dels
membres presents. Si aquesta no s’estima, es procedira a convocar la reunié
del Consell d’'acord amb el que estableix el paragraf anterior.

L’ordre del dia haura de contenir tots els temes a tractar en les reunions que es
convoquin, aixi com la documentacio adient. Fora d’aquest, no es podran
prendre acords valids llevat que a la reunié hi siguin presents la majoria dels
membres del Consell, es trobin representades totes les entitats consorciades i
aquestes ho consentin expressament.

Article 17

Adopcio d’acords

171

17.2

Els acords del Consell Rector s’adoptaran per la majoria simple del vot
ponderat dels membres que es trobin presents en el moment de la votacio,
sempre que aquests representin, almenys, el 51% del total de vots ponderats i
hagin estat tots convocats degudament. En cas d’empat el vot del president o la
presidenta tindra valor diriment.

Els membres del Consell Rector exerciran individualment el seu vot, el qual
tindra una ponderacio especifica dins el barem al qual fa referéncia I'article 17.6
d’'aquests Estatuts.
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17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

El carrec de conseller/a s’ha d’exercir personalment, excepte que per raons
d’abséncia justificada o malaltia, aquest/a sigui substituit/da pel/per la vocal
suplent, d’acord amb el que s’estableix a I'article 9.1,d). D’altra banda, i per
raons degudament justificades, els/les consellers/res podran delegar per escrit
el seu vot respecte d’actes concrets, en un altre membre del Consell Rector de
la mateixa representacié. No s’admetran delegacions permanents de vot.

Sera necessari el vot favorable dels tres quarts del total dels vots ponderats
dels membres del Consell en I'exercici del carrec, per a la valida adopcié dels
acords relatius a:

a) L’establiment d’'un nombre maxim de membres en el Consell Rector
b) La creacié d’organismes instrumentals.

Els acords de modificacié dels Estatuts i de dissolucio o liquidacié del Consorci
requeriran, a més de la majoria qualificada a qué es refereix I'apartat anterior,
la ratificacio de les entitats respectives que integren el Consorci.

La ponderacio de vots en el Consell Rector es realitzara d’acord amb els
barems seglents:

a) Generalitat de Catalunya: 50%
b) Entitats locals: 50%

L’assignacio de vots ponderats corresponent a les entitats locals es distribuira
en el moment de la seva incorporacié al Consorci, amb subjeccié a I'acord que
préviament aquestes hagin formalitzat i amb adequacio, en tot cas, al barem
establert a 'apartat anterior.

L’assignacio de vots ponderats corresponent a la Generalitat de Catalunya es
distribuira de forma igual entre els/les seus/ves representants, llevat que es
disposi altra cosa, suposit en el qual caldra la ratificacié del Departament
competent en matéria de salut i, en el seu cas, del competent en materia de
serveis socials.

Article 18

De la Comissié Permanent

18.1

18.2

18.3

Per a major agilitat i eficacia en el desenvolupament de les seves funcions, el
Consell Rector podra crear en el seu si una Comissi6 Permanent amb la
composicio, el nombre de membres, i les competéncies que determini I'acord
de creacio.

L’acord de constituci6 haura d’establir la seva composicio, el régim
d’organitzacio i funcionament, amb preservacio, en tot cas, de les regles de
paritat i ponderacié de vot en I'adopcié d’acords establertes a I'article 17, com
també les competéncies que el Consell Rector decideixi delegar a 'esmentada
Comissid, amb exclusio en tot cas de les previstes a l'article 14.1, lletres a), b) i
d). En el seu cas, s’hi podran determinar els acords que hagin de ser sotmesos
a la ratificacié posterior del Consell Rector.

Per a la seva constitucié s’exigira la unanimitat de tots els membres del Consell
Rector.

La Presidéncia de la Comissié Permanent correspondra al president o a la
presidenta del Consell Rector.

SECCIO 2

Del president o la presidenta
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Article 19
Funcions

19.1

19.2

Correspon al president o la presidenta del Consell Rector les funcions
seguents:

a)
b)

f)

k)

Representar institucionalment el Govern Territorial de Salut.
Formar I'ordre del dia de les sessions del Consell Rector.

Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions del Consell Rector,
dirigir les deliberacions i decidir els empats amb el seu vot de qualitat.

Presidir, en el seu cas, la Comissidé Permanent del Consorci.

Presidir el Consell de Salut del Govern Territorial de Salut, amb exercici de
les facultats que |i confereixi a aquests efectes el seu réegim de
funcionament, en les condicions en qué sigui aprovat pel Consell Rector.

Supervisar les activitats del Consorci i elevar al Consell Rector la
documentacié i els informes que cregui oportuns i els que el mateix Consell
li requereixi.

Dictar les disposicions particulars que siguin necessaries per al
desplegament dels acords del Consell Rector i del Consell de Salut.

Rebre les directrius generals del Departament competent en materia de
salut, del Servei Catala de la Salut i dels ens locals consorciats en I'ambit
propi de les seves competéncies i transmetre aquestes als organs de
decisio del Consorci.

Donar informacio i suport a les diferents estructures del Consorci per tal de
facilitar la presa de decisions.

Constituir amb caracter temporal comissions o comités amb funcions
especifiques en I'ambit de les seves competéncies, i acordar amb les
entitats corresponents les persones que hagin d’integrar-los.

Exercir en cas d'urgéncia, i donar-ne compte al Consell Rector en la
primera reunié que celebri, les facultats de realitzar tota mena d’accions,
excepcions, recursos i reclamacions judicials i administratives en defensa
dels drets i els interessos del Consorci.

Aquelles altres que li siguin expressament encomanades o li delegui el
Consell Rector d’entre les de naturalesa delegable.

Sera també competéncia del president o de la presidenta del Govern Territorial
de Salut, a proposta de la Direccié Executiva del Consorci:

a)

b)

Elevar al Consell Rector el Pla Estrategic Plurianual i altres programes,
estrategies i plans d’actuacié del Consorci.

Elevar al Consell Rector la memoria anual, avaluacidé de resultats i les
conclusions i recomanacions corresponents.

Formular al Consell Rector les propostes de reglament d’organitzacié i
funcionament de les diverses activitats del Consorci i, en especial, dels
reglaments interns del Consell de Salut i de la Comissié de Coordinacio
d’Entitats Proveidores.

Elevar al Consell Rector tota la documentacié i la informacié necessaria pel
correcte exercici de les seves competéncies, sens perjudici de les
aportacions que pugui fer qualsevol membre del Consell Rector.
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Capitol 3
De la Direccio Executiva

Article 20
Designacio i naturalesa del carrec

La Direcci6 Executiva del Consorci és el seu oOrgan executiu i correspon el
desenvolupament d’aquestes funcions a la persona que ocupi la Direccié del Sector
Sanitari del Maresme del Servei Catala de la Salut. En el seu defecte, el/la gerent de la
Regi6 Sanitaria de Barcelona nomenara la persona que assumira la Direccié Executiva
del Consorci d’entre els/les professionals de 'esmentada Regié Sanitaria.

Article 21
Funcions
Corresponen a la Direccié Executiva les funcions seguents:

a) Representar administrativament el Consorci i relacionar-se amb les
administracions publiques, les institucions, les entitats i els particulars.

b) Executar i fer complir els acords del Consell Rector i les disposicions de la
Presidéncia.

c) Preparar la documentacié que, per mitja del president/ta, s’ha de sotmetre a
la consideracié del Consell Rector i informar de tot el necessari per al
correcte exercici de les seves competéncies.

d) Elaborar el projecte del Pla Estratégic Plurianual i els altres programes,
estratégies i plans d’actuacié del Consorci.

e) Elaborar la memoria anual amb les conclusions i recomanacions derivades
del procés d’avaluacio dels resultats.

f) Realitzar propostes de contractacié i negociar amb els proveidors de la
Comissié de Coordinacié d’Entitats Proveidores els contractes individuals i
I'assignacié econdmica territorial, segons les directrius i objectius del
Departament competent en matéria de salut, del Servei Catala de la Salut i
dels ens locals consorciats en I'ambit propi de les seves competéncies.

g) Exercir el control, seguiment i avaluacié de [l'assignacié econdmica
territorial.

h) Promoure, prioritzar i coordinar aliances i actuacions entre les entitats
proveidores.

i) Actuar coordinadament amb els serveis técnics dels ens locals consorciats i
de les administracions sanitaries i socials actuants en el régim del Consorci.

j) Elevar al Consell Rector la informacié referent al territori, recursos i
necessitats detectades per les entitats proveidores.

k) Presidir la Comissi6 de Coordinacié d’Entitats Proveidores a I'ambit
territorial del Consorci, amb exercici de les facultats que li confereixi a
aquests efectes el seu régim de funcionament, en les condicions en qué
sigui aprovat pel Consell Rector.

I) Exercir el comandament, en I'ambit funcional, del personal al qual se i
encarreguin tasques relacionades amb les funcions propies del Consorci
per part de les entitats consorciades, segons es preveu a larticle 24
d’aquests Estatuts.
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m) Informar periddicament al Consell Rector sobre el funcionament i I'estat de
la situaci6 del Consorci.

n) Qualsevol altre funcié que se li encomani expressament o li delegui el
Consell Rector o la Presidéncia, en 'ambit de les respectives competéncies.

CAPITOL 4

Organs de participacié i assessorament

Article 22
Del Consell de Salut

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

El Consell de Salut, organ de participacié ciutadana per a I'assessorament,
consulta, supervisio i seguiment de I'activitat del Consorci, esta format per les
organitzacions sindicals, empresarials, veinals, de persones usuaries,
professionals i de familiars de malalts més representatives en el territori de
referéncia del Consorci. Els membres que hagin d’integrar el Consell de Salut
seran designats segons es preveu a I'apartat 6 d’aquest article.

La Presidéncia del Consell de Salut correspon a la persona que ocupi la
Presidencia del Consell Rector del Consorci.

El Consell de Salut tindra la potestat de formular propostes d’actuacié al
Consell Rector i aquest les haura de prendre en consideraci6 de manera
preceptiva mitjangant la seva inclusié a I'ordre del dia corresponent.

En els supdsits que aixi es determini, una representacié del Consell de Salut
podra assistir amb veu i sense vot a les sessions del Consell Rector.

El Consell de Salut i el Consell Rector realitzaran, almenys, dues reunions
conjuntes anyalment.

El Consell de Salut sera dotat d’'un reglament que haura d’aprovar el Consell
Rector del Consorci, de conformitat amb el que preveu larticle 14.1,d)
d’aquests Estatuts, en el qual, almenys, s’especificaran les seguents qlestions:

a) Els mecanismes d’eleccid dels/de les representants a qué es refereix
l'article 22.1.

b) Les potestats, funcions i responsabilitats del Consell de Salut i el seu régim
de funcionament intern.

c) Les responsabilitats de la Presidéncia.

d) Les formules i els qudorums oportuns en les votacions per articular les
propostes d’actuacio al Consell Rector i per a instar la inclusié dels temes
que acordi en les seves sessions.

e) Les férmules de regulacié de les reunions conjuntes del Consell Rector i del
Consell de Salut, i les condicions d’assisténcia dels membres del Consell de
Salut a les reunions ordinaries i extraordinaries del Consell Rector.

Article 23

La Comissié de Coordinacié d’Entitats Proveidores

23.1

La Comissié de Coordinacid6 d’Entitats Proveidores estara integrada pels
centres, els serveis i establiments que exerceixen funcions en el camp de la
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23.2

23.3

234

salut al territori de referéncia del Consorci. Els membres que hagin d’integrar la
Comissié de Coordinacié seran designats d’acord amb el que preveu I'apartat 4
d’aquest article.

La Presidéncia de la Comissio de Coordinacio d’Entitats Proveidores correspon
a la persona que ocupi la Direccié Executiva del Consorci.

L’objectiu d’aquest 6rgan d’assessorament és facilitar la continuitat assistencial
i la millora de I'eficieéncia global de la prestaci6 de serveis.

La Comissié de Coordinacié d’Entitats Proveidores sera dotada d’'un reglament
que haura d’aprovar el Consell Rector del Consorci, de conformitat amb el que
preveu larticle 14.1,d), en el qual, almenys, s’especificaran les questions
seglents:

a) Els mecanismes d’eleccié dels/de les representants de la Comissio i els
sistemes de substitucié dels/de les mateixos/es.

b) Les potestats, funcions i responsabilitats de la Comissi6 i el seu regim de
funcionament intern.

c) Les responsabilitats de la Presidéncia de la Comissié.

d) Els mecanismes de relacié amb els drgans de govern del Consorci, Consell
Rector i Presidéncia, i amb el Consell de Salut.

e) Els mecanismes per a integrar dins la Comissio, si s’escau, altres entitats
prestadores de serveis sanitaris, sociosanitaris, de salut publica i socials,
amb actuacio al territori de referéncia del Consorci o0 amb influéncia sobre el
mateix.

f) Les féormules i els qudrums oportuns en les votacions per articular les
propostes d’actuacio.

CAPITOL 5

Recursos del Consorci

Article 24

Adscripcié de recursos

24.1 Per al desenvolupament de les funcions que té encomanades, el Consorci
podra comptar amb el suport dels mitjans humans, fisics i técnics dels serveis
del Departament competent en matéria de salut o, en el seu cas, dels del
Departament competent en matéria de serveis socials, com també dels del
Servei Catala de la Salut o de les entitats locals.

24.2 Les entitats consorciades podran fer-se carrec, en el cas que sigui necessari,
d’aquelles despeses de funcionament que es consideri oportu.

CAPITOL 6

Separacié i dissolucioé

Article 25

Dissolucid
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El Govern Territorial de Salut del Maresme Central es dissoldra per acord dels
membres que lintegren o per impossibilitat legal o material de complir els seus
objectius, en els termes que preveu l'article 17.5 d’aquests Estatuts.

Article 26
Separacié de les entitats consorciades

La separacié del Consorci d’algun dels seus membres podra realitzar-se amb un
preavis d’'un any. El Departament competent en matéria de salut, el Departament
competent en matéria de serveis socials, en el seu cas, i els ens locals consorciats
adoptaran les mesures necessaries perqué no siguin perjudicats els interessos
generals als quals el Consorci serveix.

Disposicié Addicional

Unica
La participacié dels agents socials en I'd0rgan de govern del Consorci s’adaptara a la
regulacio general que faci la Generalitat de Catalunya en aquestes matéries.

Disposicio Transitoria

Unica
En el termini de sis mesos a partir de I'entrada en vigor d’aquests Estatuts, el Consell

Rector del Consorci haura d’aprovar un Codi de Bon Govern, al qual li sera d’aplicacio
en tots els seus ambits d’actuacio.

Disposicio Final

Unica
El Consell Rector del Consorci es constituira en el termini d’'un mes comptat des de la
publicacié d’aquests Estatuts en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

......... ,a........,de ....., de 2008

ANNEX 2

PACTE PER A LA REPRESENTACIO LOCAL I PONDERACIO DE VOT DEL
GOVERN TERRITORIAL DE SALUT DEL MARESME CENTRAL

ACORDEN
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Primer.- Que tots els ens locals consorciats gaudiran de representacio individual en el si
del Consell Rector del Consorci del Govern Territorial de Salut del Maresme Central.

Segon.- La ponderaci6 de vot atorgada a les entitats locals per 1’article 17.6 dels estatuts
del Consorci es distribuira segons el detall segiient:

= El vot ponderat que correspon al conjunt de les entitats locals del Consorci €s
del 50%.

= El criteri emprat per a la distribucié del vot ponderat entre les entitats locals és
en un 55% de caracter poblacional (utilitzant la referéncia del RCA), i en un
45% de caracter lineal.

» La ponderacié que correspon a cada entitat local és:

Poblacio Poblacional Lineal Vot ponderat

Ajuntament RCA-2007 55% 45% 50%

Arenys de Mar 14.483 3,12% 3,00% 3,06%
Arenys de Munt 7.563 1,63% 3,00% 2,31%
Argentona 11.289 2,43% 3,00% 2,71%
Cabrera de Mar 3.894 0,84% 3,00% 1,92%
Cabrils 6.043 1,30% 3,00% 2,15%
Caldes d’Estrac 2.294 0,49% 3,00% 1,75%
Dosrius 4.241 0,92% 3,00% 1,96%
Mataro 124.596 26,85% 3,00% 14,92%
Orrius 516 0,12% 3,00% 1,56%
Premia de Dalt 9.349 2,01% 3,00% 2,51%
Premia de Mar 29.266 6,31% 3,00% 4,65%
Sant Andreu de Llavaneres 9.157 1,97% 3,00% 2,49%
Sant Vicen¢ de Montalt 4.431 0,95% 3,00% 1,98%
Vilassar de Dalt 8.430 1,82% 3,00% 2,41%
Vilassar de Mar 19.666 4,24% 3,00% 3,62%
Total 255.218 55,00% 45,00% 50,00%

Tercer.- Aquest pacte de representacié local, es mantindra vigent pel periode de quatre
anys; esgotat aquest termini s’entendra prorrogat pel mateix periode, 1 aixi
successivament, si cap entitat signataria o adherida posteriorment, el denuncia.

“wnyn

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista. Contribucio
a la millora de la salut de la poblaci6. Felicitar al govern de la Generalitat per
crear aquests governs territorials.

Finalment es procedeix a la votacio i s’aprova per unanimitat.

10. APROVACIO PLA DIRECTOR DE MILLORES A REALITZAR A
L’ABASTAMENT D’AIGUA POTABLE DE CALDES D’ESTRAC.

El Sr Alcalde explica

“wny
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En la sessi6 del Ple, celebrada el dia 29 de setembre del 2008, es va acordar
entre d’altres els acords seglients:

“ Primer

Encarregar a SOREA, empresa concessionaria del servei municipal
d’abastament d’aigua potable a la poblacio, l'elaboracié d’'un PLA DIRECTOR
DE LES MILLORES A REALITZAR A L’ABASTAMENT D’AIGUA POTABLE AL
MUNICIPI DE CALDES D’ESTRAC , per import de 14.776,08 €.

Segon

Aprovar el quadre de financament d’aquest PLA DIRECTOR que s’adjunta
Annex1, i que també inclou el financament de les obres corresponents a la
Memoria Valorada per a la POSTA EN MARXA DEL POU DE LA MINA MILANS
, condicionat a ’aprovacio definitiva de la referida Memoria Valorada .

Tercer

Condicionar l’'anterior acord al que la Comissio de preus de la Generalitat de
Catalunya pugui dictaminar al respecte, en la propera revisié de la Tarifes
d’aigua potable.

Quart
Comunicar aquest acord a SOREA”.

En data 18 de febrer del 2009, I'empresa SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE
ABASTECIMIENTO, SA, va presentar en aquest Ajuntament un escrit amb
numero de registre d’entrada de documents 702, adjuntant el “PLA DIRECTOR
DE MILLORES A REALITZAR A L’ABASTAMENT D’AIGUA POTABLE DE
CALDES D’ESTRAC (EL MARESME)”.

Per tot aixd considero oportu proposar a la Junta de Govern Local, ’aprovacio
dels acords seglients:

Primer.-
Manifestar la conformitat de la Junta de Govern Local vers el “PLA DIRECTOR
DE MILLORES A REALITZAR A L’ABASTAMENT D’AIGUA POTABLE DE
CALDES D’ESTRAC (EL MARESME)”, esmentat en la part expositiva del
present.
Segon.-
Sotmetre la seva aprovaci6 a ’Ajuntament Ple en la propera sessio que celebri.

Tanmateix, la Junta de Govern Local acordara el que considero oportu.

“ny

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista
Finalment es procedeix a la votacié i s’aprova per unanimitat.
11. MOCIONS

MOCIO CONJUNTA ADHESIO XARXA CIUTATS | POBLES CAP A LA
SOSTENIBILITAT DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA.

El Sr Alcalde dona la paraula al portaveu de CiU, Angel Rusifiol,
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[131EL

MOCIO CONJUNTA QUE PRESENTEN ELS GRUPS MUNICIPALS CIU | PSC DE CALDES D’ESTRAC

PER L’ADHESIO DEL MUNICIPI DE CALDES D’ESTRAC A LA XARXA DE CIUTATS | POBLES
CAP A LA SOSTENIBILITAT

Atés l'interes prioritari de I’Ajuntament de Caldes d’Estrac per tot el relatiu a la sostenibilitat,
Atés que per la regiduria de Medi Ambient s’estan cercant i estudiant totes les eines a I'abast
del municipi a I'efecte d’emprar les que en resultin economiques, eficients i eficaces per tal

d’obtenir la maxima rendibilitat en I’Us dels recursos naturals, que és del que es tracta.

Atesa I'existencia de la ‘Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat’ que, endegada per la

Diputacid provincial de Barcelona i acollint diversos municipis de Catalunya, esdevé un
instrument interessant a I’hora d’intercanviar informacié i dissenyar i endegar estrategies
conjuntes en relacié les diverses problematiques i les seves possibles solucions, sense cap

cost per al municipi.

Ateses la recomanacié emesa per técnic i posterior proposta del Regidor responsable de Medi

Ambient que consten a I'expedient,

Estudiats els Estatuts de I’Associacid Xarxa de Ciutats i Pobles Cap a la Sostenibilitat, que

figurem com Annex — | de la present,

L’Alcaldia considera convenient proposar al ple municipal I'adopcid dels segilients:

ACORDS:

Primer:

APROVAR L’ADHESIO DEL MUNICIPI DE CALDES D’ESTRAC A LA XARXA DE CIUTATS | POBLES
CAP A LA SOSTENIBILITAT de la Diputacié de Barcelona.

Segon:

APROVAR ELS ESTATUTS de la Xarxa de Ciutats i Pobles Cap a la Sostenibilitat que s’adjunten a
la present com a Document ANNEX-I.
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Tercer:

NOMENAR COM A REPRESENTANT MUNICIPAL A LA XARXA DE CIUTATS | POBLES CAP A LA
SOSTENIBILITAT, al Regidor Delegat de ’Ambit de Govern Local, Hisenda, Serveis Publics, Medi
Ambient | Comunicacions, SR. MARCOS BLAZQUEZ | GARCIA.

Quart:

TRASLLADAR els presents acords a la Diputacié de Barcelona-‘ Xarxa de ciutats i pobles cap a la
sostenibilitat’.

El Ple municipal, pero acordara el que més escaient.

wny

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista.

Rosabel: Nosaltres entenem aquesta adhesié com una plataforma municipal
promoguda per la Diputaciéo de Barcelona, com s’ha dit. Que té com objectiu
sumar esforgos i recursos dels municipis per aconseguir objectius comuns de
sostenibilitat. Ho veiem com un marc adequat pel debat, intercanvi
d’experiéncies ambientals, aixd també ens sembla adequat i a més a més es
promouen jornades de treball per divulgar la possibilitat perquée els municipis
trobin d’'una manera millor i respectuosa per treballar, doncs, respectant el medi
ambient. Aquests punts pels quals nosaltres veiem queden reflectits en la
mocid son els que fan que li donem la nostra aprovacio i que per tant votem
favorablement.

Finalment es procedeix a la votacié i s’aprova per unanimitat.

e MOCIO CONJUNTA D’ADHESIO AL PACTE D’ALCALDES/SES DE LA
COMISSIO EUROPEA EN EL MARC DE LA LLUITA CONTRA
L’ESCALFAMENT DE LA TERRA.

El Sr Alcalde dona la paraula al portaveu de CiU, Angel Rusifiol,

“wny

MOCIO CONJUNTA QUE PRESENTEN ELS GRUPS MUNICIPALS CIU |
PSC DE CALDES D’ESTRAC

PROPOSANT L’ACORD PLENARI PER L’ADHESIO AL PACTE D’ALCALDES/SES EN LA
LLUITA CONTRA L’ESCALFAMENT DE LA TERRA | EL CANVI CLIMATIC.
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La Comissié Europea ha posat en marxa el que ha denominat “Pacte d’Alcaldes/esses”,
una de les iniciatives més ambicioses com a mecanisme de participacié de la ciutadania
en la lluita contra I'escalfament de la Terra.

El pacte ha nascut després d’un procés no formal de consultes amb moltes ciutats
europees.

El dit Pacte* consisteix en el compromis de les ciutats i pobles que s’hi adhereixin
d’aconseguir els objectius comunitaris de reduccié de les emissions de CO2 mitjangant

actuacions d’eficiencia energetica i relacionades amb les fonts d’energia renovables.
(*)Vegi’s Annex-I al peu)

El desafiament de la crisi climatica només es pot abordar amb un plantejament global,
integrat, a llarg termini i, sobretot, basat en la participacié de la ciutadania. Es per aix®
que s’ha considerat que les ciutats han de liderar I'aplicacié de politiques energetiques
sostenibles i cal recolzar els seus esforgos.

L'Ajuntament de Caldes d’Estrac té la voluntat d'avangar cap a l'establiment de
politiques eficaces per a reduir la contaminacié que ocasiona |'escalfament global
mitjangant I'adopcié de programes d'eficiencia energetica en ambits com el transport
urba i I'edificacié, a més de la promocié de fonts d'energies renovables en les arees
urbanes. Concretament, fa seves les propostes de la UE (mar¢ 2007) que es
compromet a reduir les seves emissions de CO2 en un 20% fins l'any 2020,
incrementant en un 20% l'eficiéncia energética i aconseguint que un 20% del
subministrament energéetic procedeixi de fonts renovables.

Per tot I'exposat es proposen al ple municipal els segiients ACORDS

Primer.- L'Ajuntament de Caldes d’Estrac fa seus els objectius de la Unié Europea per
I'any 2020 i adopta el compromis de reduir les emissions de CO2 en el seu territori en
més del 20 per cent per a 2020 mitjangant a la creacid de plans d’accié en favor de les
fonts d’energies renovables.

Segon.- L'Ajuntament de de Caldes d’Estrac es compromet a elaborar un Pla d’Accid
d’Energia Sostenible en un termini maxim d’un any des de la data d’Adhesio al Pacte.
L’abast del document respondra a les directrius que s’estableixin per part de la
Comissié de Transport i Energia de la Unié Europea i incloura una estimacié de les
emissions i una proposta de les accions a seguir per aconseguir els objectius plantejats.
Per la realitzaci6 d’aquestes tasques es disposara del suport, regulat mitjancant
conveni, de I’Area de Medi Ambient de la Diputacié de Barcelona.

Tercer.- L'Ajuntament de Caldes d’Estrac es compromet també a elaborar un informe
bianual per I'avaluacid, control i verificaciéd dels objectius, a organitzar el Dia de
I’'Energia, a informar de les fites obtingudes en acompliment de Pla d’Accid i a
participar (en els termes que consideri oportu) en la Conferencia d’Alcaldes/esses per
I’Energia sostenible a Europa.
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Quart.- Comunicar els presents acords al Comissari de Transports | Energia de la Unid
Europea (en els termes del model establert ) i al President Delegat de I'’Area de Medi
Ambient de la Diputacid6 de Barcelona per fer possible les tasques de suport i
coordinacio dels municipis de la provincia que s’hi adhereixin.

Cinque.- Autoritzar el Sr. Alcalde per efectuar les gestions necessaries per a
complimentar aquest acord.

El Ple municipal, pero acordara el que més escaient.
ANNEX-I que s’esmenta

PACTE ENTRE ALCALDES/ESSES

ATES que el Grup Intergovernamental d’Experts sobre el Canvi Climatic ha confirmat que el
canvi climatic és una realitat i que la utilitzacié d’energia per a activitats humanes n’és
responsable en gran part;

ATES que la UE, el 9 de marg de 2007, va adoptar el paquet de mesures «Energia per a un mén
que canvia», amb el qual es comprometia de manera unilateral a reduir les emissions de CO2
un 20% abans del 2020, com a resultat d’'un augment del 20% de |'eficiencia energetica i una
quota del 20% de fonts d’energia renovables en el mix energeétic;

ATES que el «Pla d’accié sobre eficiéncia energética: realitzar el potencial» de la Unié Europea
inclou com a prioritat la creacié d’un Pacte entre Alcaldes/esses;

ATES que el Comité de les Regions de la UE subratlla la necessitat de sumar les forces locals i
regionals, ja que la governanca multinivell és un instrument eficient per potenciar I'eficacia de
les mesures que s’han de prendre contra el canvi climatic, i per tant promou la participacio de
les regions en el Pacte entre Alcaldes/esses;

ATES que estem disposats a seguir les recomanacions de la Carta de Leipzig sobre Ciutats
Europees Sostenibles, referents a la necessitat de millorar I'eficiéncia energetica;

ATES que coneixem l'existéncia dels Compromisos d’Aalborg a la base de molts esforcos
continus per a la sostenibilitat urbana i dels processos de I’Agenda 21 Local;

ATES que reconeixem que els governs locals i regionals comparteixen amb els governs

nacionals la responsabilitat de combatre I'escalfament global i s’hi han de comprometre amb
independéncia que també ho facin les altres parts implicades;
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ATES que les ciutats sén responsables directes o indirectes (a través dels productes i serveis
utilitzats pels seus habitants) de més de la meitat de les emissions de gasos d’efecte hivernacle
derivades de la utilitzacié d’energia relacionada amb I'activitat humana;

ATES que el compromis de la UE de reduir les emissions només podra assolir-se si els grups
d’interés locals, els ciutadans i les seves agrupacions el comparteixen;

ATES que els governs locals i regionals, en constituir la unitat administrativa més propera al
ciutada, han de prendre la iniciativa i donar exemple;

ATES que moltes de les mesures necessaries per afrontar el canvi climatic, relacionades amb la
demanda energetica i les fonts d’energia renovables, entren en I'ambit de les competéncies
dels governs locals o bé no podrien dur-se a terme sense el suport politic dels governs locals;

ATES que les mesures descentralitzades eficaces en I'ambit local poden ajudar els Estats
membres de la UE a complir els compromisos de reduccido de I'emissié de gasos d’efecte
hivernacle;

ATES que els governs locals i regionals de tot Europa estan reduint els contaminants que
provoquen |'escalfament global mitjancant programes d’eficiencia energética, incloent-hi la
mobilitat urbana sostenible, i el foment de les fonts d’energia renovables;

NOSALTRES, ELS ALCALDES/ESSES, ENS COMPROMETEM A:

e Superar els objectius establerts per la UE per al 2020, reduint les emissions de CO2 als
nostres territoris respectius com a minim el 20%, mitjangant la implementacié d’un Pla
d’accié per a I'energia sostenible, als sectors d’activitat en que tinguem competéncies.

El compromis i el pla d’accid es ratificaran a través dels nostres procediments
respectius.

e Preparar un inventari de les emissions que pugui servir com a linia de referéncia com
a fonament del Pla d’accid per a I’energia sostenible.

e Lliurar el Pla d’acci6 per a ’energia sostenible durant I'any seglient a I'adhesié formal
de cadascu de nosaltres al Pacte entre Alcaldes/esses.

e Adaptar les estructures de les ciutats, incloent-hi I'assignacié de recursos humans
suficients, per emprendre les mesures necessaries.

e Mobilitzar la societat civil de les nostres arees geografiques perqué participi en el
desenvolupament del pla d’accid, esbossant les politiques i mesures necessaries per
implementar i assolir els objectius del pla. Cada territori haura de redactar un pla
d’accid i lliurar-lo al Secretariat del Pacte durant I'any seglient a I’adhesié al Pacte.

e Lliurar un informe d’implementacié, com a minim un cop cada dos anys a partir del
lliurament del pla d’accio, per avaluar-ne, supervisar-ne i verificar-ne el compliment.
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e Compartir la nostra experiéncia i saber fer amb altres unitats territorials.

e Organitzar jornades dedicades a I'energia o al pacte entre ciutats, en cooperacié amb
la Comissié Europea i altres grups d’interes, per tal que els ciutadans puguin
beneficiar-se directament de les oportunitats i dels avantatges que ofereix un Us més
intel-ligent de I'energia, a més d’informar amb regularitat els mitjans de comunicacié
locals sobre els progressos del pla d’accid.

e Assistir i fer aportacions a la Conferéncia d’Alcaldes/esses per una Europa amb
Energies Sostenibles de la UE que se celebra anualment.

o Difondre el missatge del Pacte als forums adequats i, concretament, animar altres
alcaldes a afegir-s’hi.

e Acceptar l'acabament de la nostra pertinenga al Pacte, després de rebre una
comunicacié prévia per escrit del Secretariat, en qualsevol dels suposits seglients:

e no lliurar el Pla d’accié per a I'energia sostenible durant I'any seglient a I'adhesid
formal al Pacte;

e no complir I'objectiu global de reduccié de CO2 establert al pla d’accié per no
haver-lo implementat o per haver-lo implementat de manera insuficient;

e o lliurar un informe en dos periodes successius.

NOSALTRES, ELS ALCALDES/ESSES, DONEM SUPORT A:

La decisio de la Comissid Europea d’implementar i financar amb el seu pressupost una
estructura de suport tecnic i promocional, en la qual s’inclogui la implementacié d’instruments
d’avaluacié i supervisié, mecanismes per facilitar la comparticié de saber fer entre territoris i
instruments per facilitar la duplicacié i multiplicacié de mesures eficaces.

La funcid de la Comissié Europea d’assumir la coordinacié de la Conferéncia d’Alcaldes/esses
per una Europa amb Energies Sostenibles de la UE.

La intencioé declarada de la Comissié Europea de facilitar I'intercanvi d’experiéncies entre les
unitats territorials participants, aixi com que es proporcionin directrius i exemples de
referéncia perqué es puguin implementar, i la vinculacié amb les activitats i xarxes existents
gue donen suport a la feina dels governs locals en I'ambit de la proteccid climatica. Els
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exemples de referencia haurien de convertir-se en part integrant d’aquest Pacte, que
s’estipularia als annexos.

El suport donat per la Comissié Europea al reconeixement i la visibilitat publica de les ciutats
participants en el Pacte a través de la utilitzacié d’'un logotip exclusiu per al projecte d’una
Europa amb Energies Sostenibles i la promocid d’aquest projecte mitjancant els instruments de
comunicacié de la Comissid.

El ferm suport del Comité de les Regions al Pacte i als seus objectius, en representacié de les
autoritats locals i regionals de la UE.

L'ajuda que els Estats membres, regions, provincies, ciutats mentores i altres estructures
institucionals que donen suport al Pacte ofereixen als municipis més petits per tal que puguin
complir les condiciones establertes en aquest Pacte.

NOSALTRES, ELS ALCALDES/ESSES, SOL-LICITEM:

Que la Comissio Europea i les administracions nacionals estableixin programes de cooperacid
i estructures de suport coherents que ajudin els signataris a implementar els plans d’accié per
a I'energia sostenible.

Que la Comissio Europea i les administracions nacionals considerin les activitats del Pacte
com a prioritats dels seus programes respectius de suport i informin les ciutats i les facin
participar en la preparacié de politiques i programes de financament que afectin I'ambit local
en el marc dels seus objectius.

Que la Comissié Europea negocii amb els agents financers per establir facilitats de
finangament dirigides a afavorir la realitzacid de les tasques incloses en els plans d’accid.

Que les administracions nacionals facin participar els governs locals i regionals en la
preparacio i implementacié dels plans d’accié nacionals per a I’eficiéncia energética i dels plans
d’accié nacionals per a les fonts d’energia renovables.

Que la Comissio Europea i les administracions nacionals donin suport a la implementacié dels
nostres plans d’accid per a I'energia sostenible de manera coherent amb els principis, normes i
modalitats ja acordats, i els que les parts puguin acordar per al futur a escala mundial, en
particular dins de la Convencié Marc de les Nacions Unides sobre el Canvi Climatic (CMNUCC).
La nostra implicacid activa en la reduccié de les emissions de CO2 també podria tenir com a
resultat un objectiu global més

ambicids.

NOSALTRES, ELS ALCALDES/ESSES, ENCORATGEM ELS ALTRES GOVERNS LOCALS | REGIONALS
A AFEGIR-SE A LA INICIATIVA DEL PACTE ENTRE ALCALDES/ESSES | ANIMEM ELS ALTRES
GRUPS D’INTERES RELLEVANTS A FORMALITZAR LA SEVA CONTRIBUCIO AL PACTE.

ANNEXOS

1. Funcions dels governs locals a I’hora d’implementar actuacions -Les mesures a favor de
I'eficiéncia energética, els projectes d’energies renovables i la resta d’actuacions
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relacionades amb I’energia poden aplicar-se en diversos sectors d’activitat dels governs
locals i regionals.

e consum i prestacio de serveis

Els governs locals ocupen nombrosos edificis que utilitzen quantitats importants d’energia; per
exemple, en calefaccid i il-luminacié. Amb la introduccié de programes i mesures d’estalvi
d’energia als edificis publics es podria aconseguir un estalvi considerable.

El governs locals i regionals, a més, proporcionen serveis que consumeixen molta energia, com
el transport public i I'enllumenat urba, en els quals es poden introduir millores. Fins i tot en els
casos en que les autoritats contracten aquests serveis a altres proveidors, es poden
implementar mesures per reduir I'Us d’energia mitjancant contractes de subministrament i
serveis.

¢ planificacid, desenvolupament i regulacid

La planificacié territorial i 'organitzacié del sistema de transport sén responsabilitats de la
major part dels governs locals i regionals. Les decisions estrategiques relacionades amb el
desenvolupament urba, com ara evitar el creixement en taca d’oli, poden reduir la utilitzacié
d’energia per al transport.

Els governs locals i regionals sovint poden tenir una funcié reguladora; per exemple, establint

patrons de rendiment energetic o estipulant la incorporacié d’instal-lacions d’energia
renovable als edificis nous.

e assessorament, motivacio i model

Els governs locals i regionals poden contribuir a informar i motivar els veins, negocis | altres
grups d’interés locals sobre la manera d’utilitzar I'energia d’'una forma méseficient. Les
activitats de conscienciacié sén importants per aconseguir que tota la comunitat doni suport a
les politiques favorables a I'energia sostenible. Els infants sén un public important dels
projectes d’estalvi d’energia i Us d’energies renovables, ja que transmetran les llicons apreses
també fora de I'escola. També és important que les autoritats donin exemple i que tinguin una
funcié modelica en les activitats relacionades amb I’energia sostenible.

¢ produccid i subministrament

Els governs locals i regionals poden promoure la produccié local d’energia i I'is de fonts
d’energia renovables. En sén un bon exemple les xarxes de climatitzacié centralitzades per
cogeneracio que utilitzen biomassa. A més, els governs locals | regionals poden encoratjar els
ciutadans a implementar projectes d’energies renovables oferint suport economic a les
iniciatives locals.

2. Nivells de referéncia d’excel-léncia (NRE)

Els «nivells de referéncia d’excel-lencia» es defineixen com les iniciatives i programes que
representen un model mundial d’implementacié eficac de conceptes de desenvolupament
d’energia sostenible en entorns urbans. Els representants dels nivells de referéncia
d’excel-léncia afirmen mitjancant el Pacte que estan disposats a compartir la seva experiéncia i
a ajudar les ciutats a posar en funcionament enfocaments similars quan sigui pertinent i
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oporty; aixi mateix, es comprometen a facilitar la transferéncia de saber fer mitjancant la
distribucié d’informacio: per exemple, a través de directrius, de la participacidé en
esdeveniments dels signataris del Pacte i, en general, de la cooperacié

diaria amb el Pacte.

Poden afegir-se al Pacte nous nivells de referencia d’excel-léncia en qualsevol moment, sempre
que:

e els experts designats per la Comissid n’avaluin técnicament el potencial i el considerin
excel-lent,

e tinguin el suport d’un alcalde signatari del Pacte com a minim, ® es comprometin per escrit a
fer un programa de treball d’actuacions de difusié per a les ciutats del Pacte, incloent-hi
informes sobre I'impacte de les seves activitats en el Pacte.

3. Estructures de suport

El Pacte entre Alcaldes/esses esta obert a les ciutats europees de qualsevol mida. Les ciutats
gue a causa de la seva mida no tinguin els recursos necessaris per preparar un inventari o per
treballar en un pla d’accié i fer-ne un esborrany han de rebre el suport de les administracions
que si que ho poden fer. Les estructures de suport poden ser regions, comtats, provincies,
aglomeracions, zones NUTS lll o ciutats mentores. La Comissio reconeixera explicitament totes
les estructures de suport com a agents clau del Pacte. El grau d’implicacié en el Pacte, aixi com
les condicions especifiques de la implicacid, incloent-hi la capacitat de decisid, es detallaran en
un acord especific per escrit.

“ny

La Sra. Rosabel Cantenys, portaveu del Grup Municipal Socialista.

Correcta, mocions de Els informa que I'Ajuntament adquireix aquest
compromis, amb les actuacions concretes entaran o no d’acord en funcié de
com es vagin desenvolupant. Direc UE sota Medi Ambient de la Diputacio
de Barcelona.

Finalment es procedeix a la votacié i s’aprova per unanimitat.
No havent-hi més assumptes dels quals tractar i essent les vint-i-una quaranta-

cinc hores s’aixeca la sessio i per a constancia del que s’hi ha tractat i dels
acords presos estenc aquesta acta, que certifico com a secretari.
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